El dnico remedio

1 congreso ferroviario se aproxi-
ma ¥, como consecuencia de ello, los
onemigos de la organizacién intensi-
fican su actividad.

La importancia revolucionaria de
la organizaci6n feroviaria no requiere
demostracion, Ella es visible a simple
yista. La vida econémica, politica y
gocial estd estrechamente vineulada a
1a actividad ferroviaria.

8i los trabajadores que integran y
propudsan el complejo organismo del
transporte, saben organizarse, vivir
prmoénicamente, no g6lo podrdn con
fac'lidad defender sug intereses y de-
rechos, sino que podrén, igualmente,
influir de una manera preponderante
en la orientzcién de la vida social.

Un hombre altamente colocado en
la politica del pafs, conversando pri-
vadamente sobre problemas ferrovia-
rios, 1legdé a manifestiar que habia que
impedir 2 toda costa la unidad sin-
dical de los obreros del riel. Porque
i €éstos llegaban a unirse en una sola
organizacién, se convertirfan, por su
enorme poder, en el verdadero go-
bierno del pafs.

Las aprensiones del personaje alu-
dido, no son infundadas, Para darse
una idea de lo que podrfan hacer los
ferroviarios, basta pensar en la obra
que ha realizado la Federacién Obre-
ra Marftima. Esta ha sido el espectro
rojo, el terror del capitalismo. La
Asoci

gido para contrarrestar la obra de los
trabejadores del mar, ya que, como
es bien sabido, al calor y bajo el am-
paro protector del pabellon de la F.
0. M. se organiz6 el proletariado del
litoral. Muchas organizaciones obre-
ras pudieron materializar sus aspira-
ciones, y otras muchas salvarse de se-
guras derrotas, merced al concurso
entusiasta y siempre decisivo de los
maritimos,

Y si los marftimos han podido ha-
cer todo €80, ;Qué no pedrian hacer
log ferroviarios si es ¥y
animados por ese noble espiritu soli-
dario?

El triafico maritimo es, en este pafs,
diez s menos importante que el
io. Las compaififas navieras,
ir las exigencias de la F.
O, 2. han podido tener amarrados sus
barcos durante un afio. El pafs pudo
0 llevar esa situacién. Pero, supo-
que se tratara de un econflicto
rio, ‘;cudl es el ciego que no
ve que un hecho semejante no podria
reproducirse?

Los trabajadores maritimos, con su
aceion fecunda e intensa, nos permi-
ten comprender lo que el gremio fe-
rreviario podria hacer, si no estuviera
minado por el cdncer de la division.
Si los ferroviarios estuvieran unidos,

)

si formaran un organismo compacto,
podrian superar la obra de los traba-
jadores maritimos, Podrian haber me-
jorado sus condiciones en mayor es-
cala; podrian haber impuesto al go-
bierno un mayor respsto y obtemido
el r miento de la izaclé
por parte de las empresas, Ademds,
&1 los trabajadores ferroviarios, a la
vez que unidos, hubleran estado ani-
mados de un espiritu solidario y de
clase, habrfan podido determinar mu-
chas victorias y evitar muchas derro-
tas de las demés organizaciones pro-
letariag del pafs,

Pero, ;qué hacer? Los ferroviarios
todavia no han conseguido mancomu-
nar bien sus fuerzas, Las preocupa-
ciones estrechamente corporativas, hé-
bilmente estimuladas por los que tie-
nen interés en prolongar esta situa-
¢ion, no permiten ver en toda su
amplitud el horizonte de la moderna
lucha de clase. Sin embargo, los fe-
rroviarios que han sabido elevarse a
un plano superios — ¥y que ¥a van
constituyendo legién — bregan cada
vez con més entusiasmo y tesén para
materializar su accién unionista, la
que encuentra cada dia mayor eco.

Lag empresas y el gobierno tienen
conciencia del peligro. Temen que la
unidad que ha de dar al gremio sufi.
ciente poder para imponer sus dere-
chos y permitirle materializar sus as-
piracicnes, pueda ser definitivamente
sellara en los congresos préximos, ¥y
de ahi que, valiéndose de sus instru-
mentcs, intensifican la campaia de
difamacion,

:Sabrdn los trabajadores ferrovia-
rios colocarse por eneima de lag ba-
jas pasiones, despreciar la calumnia,
para proseguir la obra iniciada? ;Sa-
bréan darse cuenta log militantes que,
para hacer d ecer la d fi
za, la rivalidad y el encono que sus
enemigos hoy exacerban, deben ha-
cer desaparecer las causas, es decir,
esa divisibn injusta y artificial que
existe entre los explotados de las di-
versag reparticiones? $i todos estin

imados de un p sincero de
ayudarse, ipor qué estar daivididos,
sablendo que la divisién hace miés
dificil 12 ayuda? Guyal ha hecho no-
tar que ‘‘quien mo obra como piensa,
piensa incompletamente”. Y los fe-
rroviarios, en lo que respecta a su
unién, no obran como debieran. Sa.
ben todos ellos que de su unidad de-
pende su fuerza y de ésta su bienes-
iar. Todos anhelan estar bien.. y sin
embargo, no se unen, o, mejor dicho,
no se han unido.

Sin embargo, la unidad, tan impe-
riosamente reclamada por el gremio,
terminard por triunfar. La campaiia
calumniosa que contra ella se hace,
ha de precipitar su triunfo. Y sellada
1a unidad, 12 misién de los intriganteg
v calumniadores que hoy tanto abun-
dan en ed gremio, habri terminado.
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Entendiendo que no sélo es conve-  tesis se han traido a colacién los es-

niente sino que es un deber sefialar
a los demés los errores que a nuestro
juiclp se cometen, para que sean co-
rregidos por el gremio, que es el juez
soberano , hemos hablado en todos los
casos con entera franqueza, sin impor.
tarnos mucho de si nuestros juicios
serfan o no compartidos undnimemen-
te por nuestros compaifieros.

Hemos terido siempre como norte
los intereses de la organizacién, y ha-
cia ese punto hemos dirigido en todo
momento nuestras actividades.

Una vez més, pueg, lo hacemos con
Ia convicci6n profunda de que cum-

plimos ese imperioso deber, esperando,
que ha de merecer do los compafieros , tlones internas (que son
ferroviarios alguna redexi6n el asun- |

10 que tratamos, por cuanto es de ca-
pital importancia,

Para los que hemos seguido de cer-
¢a la marcha de nuesira organizacién
desda el congresa de unidad analizan-
do degapasionadamente las diferemtes
cuestiones que debié afrontar, no pue-
de causar sorpresa ni admiracién si
afirmamos que hace falta formar et
Verdadero ‘‘frente Gnico’ de los ferro-
viarios del pafs. Por el contrario, estd
en el dnimo de todos los que hemos
contemplado los intereses de la orga-
Lizacién con un criterio obrero, que
ella esto eg la fusién, o sea el frente
lnico, gerfa la forma mas eficaz de ha-
¢er de este organizacifn una fuerza
4gil , capaz de imponerse a empresas

¥ gobiernos y servir de mmraila a los

desmanes que 2 diario cometen las
mismas con el personal.
Todo aquel que haya ohgervado las

dificultades con que he debido trope-

Zar la junta central cada vez

e se
le ha sometido a su considera

n al-
&0n agunto de interés general, es decir
bara log tres sindicatog, habrd podido
€omprohar que nuestro sistema de uni-}

2d falla por su base, pues el papel
desempefiado por 1a jumta central he
8ido el go simple cuerpo de relaciones,
sin autoridad real para ejecutar su vo-
luntaq, Habiéndose dado casos en que
han debldo revocarse resoluciones o
dejarse de tomar, aun cuando la ma-
yorfa las consideraban necesarias para
los intereses del gremio, porque un
Sindicato se manifestaba en desacuer-
do con Jo resuelto, Para sostener su

tatutos del sindicato a que pertene-
cfan, No es del caso discutir si estaban
bien 0 mal encuadrados quienes tal
cosa costenfan y conseguian hacer
prevalecer, sino evidenciar de mane.
ra clara y terminante los inconvenien-
tes surgidos en los dos afios de exis-
tencla, para que, aprovechande esta
experiencia, puedan ser corregidos ¥
se dote a la organizacién de un siste-
ma que consulte mejor las necesida~
des de la misma.

Las gestiones que se han hecho
ante gobiernos y empresas por los
sindicatos separadamente de la jun.
ta central, en lo que atafic a lag cues.
la casi to-
talidad de ellas), ha contribuido a quo
aquel cuerpo pierda la autoridad mo-
ral que necesitaba, no s6lo para dar
la gensacién de la unidad, sino tam-
bién para imponer a todos los asocia-
dos sus resoluciones, Aquellos cama-
radas que se hayan interesado, habrin
tenido oportunidad de comprobar co-
mo en diversas ocasiones han apareci-
do dos organismos, en vez de uno, ha-
ciendo gestiones y hasta firmando un
escalafén que se. hebia discutido si-
multdneamente por miembros de la
“Confraternidad”, como es el caso del
F. C. La Plata al M. V., donde por el
sindicato de traceion firm6 “La Fra-
ternidad” y por tréfico v talleres la
junta central. No cuesta mucho. ad-
vertir ante que estos hechos que 10 |
condicen con la unidad que Se espe-|
raba, ofrecen un chocante contraste, ¥
pone de manifiesto al propio tiempo
quo la junta central no representf en

el caso, como debia, a los tres sim}l—l

greso general

rar la siguiente
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Convocatoria

Primer Congreso General

Los comités centrales de los sindicatos de tréfico
y talleres de la Confraternidad, de conformidad a
las facultades que le confieren los estatutos, invitan
a las gecciones a nombrar delegados al primer con-
que se efectuard en la capital fede-
ral, calle Rincon N.o 1141, durante los dias 12, 13,
14, 18 y 19 de mayo de 1922, con objeto de conside-

ORDEN DEL DIA
Apertura del congreso;
Nombramiento de presidente provisorio;
Nombramiento de 1a C. R. de Poderes;
Eleccién de la mesa directiva;

Indisciplina (Caiiada de Giémez y La Bajada);
Reforma de los Estatutos;

Nombramiento de autoridades;
Representacion al Congreso de la Confraterni-

10. Proposiciones varias;

Nota. — Las deliberaciones podrin ser presenciadas por los
asociados a 1a Confraternidad que lo deseen, siempre que estén al
dfa con la caja social. Los no asociados, parg tener acceso a la
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se ha-
r4 la fusi6bn y los ferroviarios irén
juntos a las batallas, sufriran juntos
las adversidades y disfrautardn jun-
tos de las victorias, ¥y no como hoy
que s6lo van juntos a dejarse explo-
tar y a obedecer las 6rdenes humi-
llantes de los representantes de las
empresas.

Otro de los argumentos que bemog
oido exponer para demostrar la impo-
sibilidad de esta fusién, es el de que
el gindicato de traccién tiene su orga-
nizaci6én a base mtltiple. Tampoco es.
te puede resistir a un leve andlisis. En
primer lugar porque no se sabe si la
mayorie de los ferroviarios se opon-
dr4 a ese sistema y, en segundo caso,
porgue habria para esto varias solu-
ciones, pudiendo ser una de ellas la
de gue se constituyan independiente-
mente de la accion sindical la caja de
aynda mutua, con opciébn e entrar en
ella los ghreros organizados que 1o de-
seen, Debe recordarse que este siste-
ma se empled en Francia alld por el
afio 84 del siglo pasado, cuando en
virtud de una ley se confiscaban las
cajas sociales a todas aquellas or-
ganizaciones que practicaran la lucha
de clases. Esto no fué un obstéculo
para aquellos obreros, sino que, por el
contrario, a partir de esa fecha fué
cuando los obreros franceses demos-
traron mayor tenacidad en la lucha y
conquistaron los mejores laureles de
su_jornada.

El tnico punto que podfa prestarse
a discusiones serfa el relacionado con

Gonirater:idad ferpoviaria

La Junta Central de la Confra-
te! d ha convocslo el primer
congreso mixto para los dias 15,
10 y 17 de mayo, con la signicnt®

ORDEN DEL DIA

1.0 Apertura del Con-
greso por el com-
pafiero presideante.

2.0 Nombramiento de
la comisién de po-

deres.

3.0 Memoria y balan-
ce de la Junta Cen-
tral.

4.0 Proposiciones va-
rias.

La representacion en
el mismo, en virtud de 1o
convenido por los cuer-
pos centrales, estarad din-
tegrada por 35 delegados §
de cada sindicato. |

la finalidad, pero ésta ha sido pertec-
tamente definida en el congreso mixto,
v, si se quiere, ya estaba antes de ve-
nir a é1; y esta circunstancia favorece

¥y en conseaunencia convendrd con nos-
otros en que la junta central no es
otra cosa que un simple cuerpo de re-
laciones y no de coordinacién.

No creemeos tampoco, que estas
cosas puedan corregirse con una sim-
ple modificacién en los estatuios, por
ia gue se dé a la junta central mayor
eutoridad; a no ser que se Ilegue a
estatuir que los sindicatos no podrin
realizar absolutamente ninguna ges-
tién y que ella ha de ser el “tnico”
cuerpo ejecutor, dando rel do el
papel de los cuerpos de los sindicatos
al de simples administradores. Pero
en este caso, opinamos que lo més
sensato serfa anular estos comités y
comisiones directivas, ya que la misma
junta pedria, con ventaja por la eco-
nomfa que ello reportarfa, administrar
los intereses de todos y asf se obten-
drfa la uniformidad de procedimien-
tos y de organizacién, que es lo que
se necesita,

Se ha evidenciado, por otra parte,
que si bien este sistema de organiza-
ci6n puede ser indispensable para una
central de trabajadores de diferentes
industrias, constituye un obstéculo pa-
ra el desenvolvimiento de la nuesira,
por t — no lag
diversidades técnicas — un patrén co-
min con quien debemas luchar pare
la obtenci6n de las mejoras inmedia-
tas que el gremio necesita. Y lo 16gico
es, frente a un enemigo unificado, pre-
sentarse con una fuerza homogénea,
para poder luchar con mayores pro-
babilidades de éxito en los mltiples
conflictos que fatalmente debe afron-
tar el proletariade del riel antes de
llegar a materializar lo que constituye
nuestra aspiracién, sintéticamente ex-
presada en nuestro estatuto: los ins-
. trumentos del trabajo al trabajador.

i’ La labor de organizacién — proble-
yma al cual se debe prestar preferente
jatenci6én, ya que hay una cantidad de
: ferroviarios al margen de nuestras fi-
11as — esté en cierto medo paralizada
o insuficientemente atendida; y de esto
{debe culparse en su mayor parte al
! mismo mal que sefialamos; pues es sa-
| bido que las comisiones mixtas no
| cuentan con suiftientes recursos para
1 poder realizar esa imprescindible obra
+y asf han desenvuelto sus actividades
| dentro de una estrechez tal que la han
lesterilizado por completo, Esto ha con-
:tribuido, por otra parte, a la desmo-
moralizacién de muchos compafieros,
|pues les permitia comprobar por sus
ipropios ojos, que la unidad sobre la
‘que tantas ilusiones se habfan forjado,
distabe mucho de ser lo que espera-
ban, ya que por una excusa de estatuto
(y decimos excusa porque si no hu~
biera sido asf los pudieron modificar,
en esa parte, en el eongreso posterior)
ise dejaba de cemtribmir con una pe-
quefia cuota al sostenimiento de esas
comisiones encargadas de realizar la
propaganda y consolidar las fuerzas.
Las secciones de tréfico y talleres, al
ver que ellas solas — cuya cuota es
més reducida — debfan hacer frente
a todos los gastos‘ que demandaban

catos, Ella ahf estuvo repr

s6lo @ dos, mientras el oiro obré con
'1a libertad que pudiera haberlo hecho
antes de la unificacién. Y sl los dos
sindlcetos hubieran procedido como
el tercero aludidoe, es evidente que la
junta central habria resultado una en-
tidad superflua.

Cualquier compafiero que analice
estags cosas comprenderi facilmente
que i los sindicatos pueden resolver
los asuntos independientemente y la
junta central no tiene la autoridad su-
ficlente para imponer sus resoluciones
por encima de las de los primeros, la

unidad no es eipo una copa fgurads,

esas y su
a lo més indispensable para tener for-
mada ess comigién y cumplir con lo
que establecfan las bases de unidad.
Deb que en h
los 08 de traccid:
amantes sinceros de la umidad, han
debido recurrir a suscripciomes para
ir al imiento de las su-
sodichas comisiones, perc esto si po-
dfa salvar, v ealvé en parte la faz
pecuniaria, no salvaba la parte moral,
que es esencial, pues de ella depende
12 conflanza, que es condieién ‘‘sine
qua non” para la verdsders frater-
nidad, 5

e

Por todo lo que antecede y muchas
cosas mis que omitimos en honor a la
brevedad, pero que estin en el 4nimo
de todos, creemos que no es posible
continuar en esa forma, Esta convic-
ci6n nos estimula a poner a conside-
racién de todos los ferroviarios nues-
‘tro juicio, en ia seguridad de que éste
criterio, tarde o tempraro, ha de ter-
minar por imponerse, ya que las mis-
mas necesidades lo estén sefialando a
gritos. Frente al capitalismo ferrovia-
rio, perfectamente organizado, se nos
presenta este dilema: o formamos una
sola fuerza para tener cohesién y uni-
formidad o continuamos vegetando en
la mas completa esterilidad, Es nece.
sario decidirse, pues,

Una sola organizacién, ya sea ins-
pirada en los principios del centralis-
mo o del federalismo, con tal que com-
prenda en su seno a todos ios obreros
y empleadog ferroviarios.

Esto es lo fundamental,
urge.

Creemos que cualquiera de los dos
criterios que prime, resultari suma-
mente ventajoso frente a la gituacién
actual, que se presta a entorpecimien-
tos en la marcha de la organizacibn,
1o cual viene sembrando la duda y, por
ende, la desmoralizacién en las filas,
ya que no siempre — hay que confe-
sarlo francamente — las razones y ex-
cusas estatutarias son aceptadas y mu-
chas veces ni siquiera son aceptables.
Estamos conv id que el
no serd un obsticulo para la fusion,
que seftalamos como indispensable.

En tren de analizar las otras cau-
gas gue pueden radse como motivos
para la no realizacién de estos anhe-
los gue, estamos seguros, comparten
todos los que siente el rigor de
la explotaci6n del capitalismo ferro-
viario, sin distincién de departamento,
oficio o empleo, llegamos a la conclu-
si6n de que no hay ninguna capaz de
resistir ni giquiera el més ligero ané-
ligis. Lios ferroviarios constituyen una
familia, teniendo por consiguiente una
misme idiosincrasia. Con harta fre-
cuencia vemos, por ejemplo, un jefe
con un hijo maquinista, foguista, lim-
piador, etc.; como asimismo un ma-
quinista cuyo hijo trabaja de telegra-
fista, auxiliar, meeéinico, etc, Hombres
que comen en una misma mesa, que
estdn guarecidos bajo un mismo techo,
que tienen idénticas aspiraciones, el
mismo pensamiento, y gue, sin em-
bargo, han de estar divididos en la
vida sindical, por el solo hecho de que
hay dos organizaciones. Y donde esto
llega al colmo de lo ridfculo es cuan-
do — como ha sucedido — uno de los

lo que

sindicatos encara un conflicto y sus
asociados paran el trabajo, mientras
el otro no secunda el movimiento y se
da el caso de que han de encontrarse
! en esa misma mesa el padre y el hijo
!0 dos hermanos. colocados en una si-
tuaeibn compl : mien.
 tras uno considera acertada la resolu-
i¢ci6n del paro, el otro le reprochari, o
;vlceversa, ¥ mientras uno no trabaja
el otro debers mantenerlo. En otros
| casos, ambos estarin de acuerdo en la
. resolucién y, sin embargo, han de pro-
}eedu' en forma opuesta, por la tnica
razbn de que deben obedecer a dos
' cuerpos centrales,

Es de imaginarse con cudnto jibilo re-
eibirdn estos hombres — que son to-
dos los que integran el gremio — la
fusifin de las fuerzas ferroviarias, para
ovitarse esas sitnaciones dolorosas de
‘tener que luchar el uno contra el
otro. Hsto s6lo se acabard cuando des-
de uno a otro confin de la reptblica
se levante la voz de los ferroviarios
que trabajan, Ilamando a estrechar fl-

1as de una vez por todas a los traba- | importe estaba destinado & contribuir]

enor te la realizacién de nues-
tros propdsitos, pues es bien sabido
que alrededor de estas cosas es donde
han girado y giran aun las discusio-

nes en el campo obrero, que han termi-
nado por enterrar hermosas iniciati-
vas tendientes a unificar al proletaria-
do.

Todos los obreros ferroviarios orga-
nizados ostentan como un orgullo le-
gitimo, por cierto, su condicién de cla-
se, de revolucicnarios, en la verdade-
ra acepcién del vocablo, reconocen q
la emancizacién de los trabajadores
ha de ser obra de los trabajadores
mismos, y son partidarios decididos de
la unidad, sosteniéndola hasta por en-
cima de las fronteras. En una pala-
bra, dicen con Marx: “Trabajadores
de todos los pafses, unfos’”, ;Por qué,
entonces, no se hace la fusién de es-
tas fuerzas que tienen idéntices aspi-
raciones e idénticos intereses y se ter-
mina de una vez con este problema del
cual pende la resolucién de todos los
demés? ;Si hay alguno o algunos que
estorban en la realizaci6n de esta ver-
dadera unidad, por caprichos o para
satisfacer intereses personales o de ca-
marilla, por qué no se les excluye eo-
mo verdaderos traidores de la causa?

Estas preguntas pueden y deben ser
contestadas por los trabajadores, por
aquellos guesienten todos los dfas
en las maquinas, en las oficinas, en las
playas, etc., directamente, el 14tigo de
la explotacién de que son victimas por
parte del capitalismo ferroviario.

No olvidéis, eamaradas, que la fo-
sién se hard cuando vosotros lo dis-
pongéais. Trabajad activa y honrada-
mente por ella, ya que es vuestra Gni.
ca salvacién. Despreciad los consejos
mezquinos de la gente interesada en
perpetuar este estado de cosas en su
provecho y gritadles con nosotros:

iViva la fusién de las fuerzas fe-
rroviarias!
rroviarias! {Viva la verdadera uni6n!
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Pro hambrientos rusos

UNA [EXPRES NOTA DE LA
FEDERACION INTERNACTONAL
DE OBREROS DEL TRANSPORTE
AGRADECIENDO LA SOLIDARIDAD,
DE L0OS FERROVIARIOS
ARGENTINOS

La secretarfa de la Federacion In-
ternacional de Obreros del Transpor-
te ha enviado al presidente de la jun-
ta central de la Confraternidad, la
siguiente nota de agradecimiento por
la ayude aportada por los ferrovia-
rios de la Argentina a favor de los
hambrientos rusos. Los militantes de
nuestra organizacién que han contri-
bufdo a tan plausible iniciativa, po-
drén ver como sus esfuerzos son de-
bidamente apreciados por los que tie-
nen un concepto cebal de la solidari-
dad proletaria.

La nota del camarada Fimmen, se-
cretario de la F. 1. de O.del T., dice
como sigue:

“Fin. Argentinie, 3. == Amsterdam,
13 de marzo de 1922, — Confraterni-
dad Ferroviaria Argentina, presidente
Tramonti, — Buenos Alires,

Querldos camaradas: Hl telegrama
en que me comunicaisteis que vues-
tra 161, r diendo al lla-
mamiento de la Federacién Sindical
Internacional habfa enviado por in-
termedio del Banco Holandés seis mil

ciento sesenta y siete florines, cuyo

sumamente agradable. Un dfa después
dicho Banco Holandés me informé
que habia recibido ese dinero y que
lo tenia a mi disposicién. Ayer os te-
legrafié, a propésito de esto, como
sigue:

“Recibf su telegrama y dinero in-
termedio Banco Holandés. Muchisi-,
mas gracias. Carta y recibo segui<
rén.”

i 'me,
expresaros de nuevo por escrito mis
més encarecidas gracias por el testi.,
monio de vuestra solidaridad interna~
cional. No solamente me alegra la
cantidad de dinero, sino que sobre
todo el hecho mismo me llen6é de go=
zo. La distancia entre ese pafs y Eu-
ropa es enorme y el contacto perso-
nal, por esto, casi imposible. Y al
ver que a pesar de esta dificultad los
ferroviarios argentinos siguen y sien~
ten el movimiento y las gestiones de
sus compediieros europeos, fué para
mi motivo de gran satisfaccion,

Os ruego, estimadfsimos camara=
das, pongiis a los compafieros argens
tinos al corriente de nuestros sentis
mientos de gratitud.

Adjunto os remito el recibo de la:
suma que acabamos de recibir.

Os envio con toda cordialidad mis
saludos fraternales.

Por 1a I. T. F. — Edo Fimmen, so
cretario,

Y 3

Pfeiuiuin_s_iindicalas

Hace mucho tiempo que se nota
entre los ferroviarios algo asi como
una desorientacién o confusionismo;
pareciera que la fusta capitalista ha-
bria cesado de castigarlos y que ya
hubieran olvidado que tienen por de-
lante un enemigo irreconciliable, pe-
ro no; lo ocurrido no es otra cosa
que el fruto del resurgimiento de los
sentimientos bajos, del egoismo, de
la ambici6én, en una gran parte de
compafieros, que en procura de una
situaci6n econémica mdés desahogada
no trepidan en conmvertirse en cual-
quier cosa.

Me he detenido en buscar las eau-~
sas que pudieran haber dado mar~
gen a esta apatfa y no las he po-
dido descubrir, He entrado en averi-
guaciones y algunos compafieros me
han dicho que de todo ello tienen
la culpa los hombres encargados de
regir los destinos de la organizacién,
porque, dicen, carecen de orientacion
v capacidad sindical. Sin embargo,
es mi opinion de que esos compa-
fieros no son, no pueden ser otra
cosa que el reflejo de lo que somos
los asociados, y si se admite que hay
incapacidad en ellos, debe convenir-
Se en que esa misma incapacidad, en
el mismo grado, esti fatalmente en-
tre nosotres que no hemos sabido de-
signar mejores dirigentes, Por esto
sostengo que el mal esti entre los
asociados, y mientras no seamos ca-
paces de extirpar la cangrena qune roe
el corazén de los hombres y los des-
poja de sinceridad, no podrin des-
‘aparecer log males que sefialamos.
Males gque nos privan de la reciproca
conflanza y nos desvian de la ruta
que debe seguir la clase trabajadora
sl quiere aleanzar su completa eman-
cipacién,

Y aun cuando estos eternos eriti-
cos no les cmadre, debemos hablar
con toda claridad, sin topujos ni ro-
deos, puesto que asf lo exige la si-
tuaci6bn de] momento, ;Han sabido,
ellos, conservar los derechos adqui-

ridos, defendiéndolos con dignidad y
hombria, dentro del radio de la ace

jadores que ‘honradamente hayan re-  al socorro prestado a los hambrientos cién sindlcal? ;Han sabido despojar~
jdo estas dol verdades y en Rusie, fué para mi una gorpresa|se de prejuicios y mancomunar log




. la organizecién no hace nadal..

con-
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esfuerzos para Iuchar contra el ere-|cicio es s6lo de 6 cartas, en las que{menor duda. 8.0 Reintegracion en sus de los leados subalternos, etc., & bajadores que integran la F, O. R. A,,
iNo, y mil veces no! l estin inclufdos los acuse de recibo. Sin embargo, no todo lo que hay a Jos miembros conforme han sido |lag organizact de lead Lus vy acatando las resoluciones

migo comin?
Los hechos que a diario palpamos|
nos lo estdn demostrando, | empresas,

Las empresas

hace una tercera afirma-

Luego, hablando por cuenta de las!en esa publicacién es mentira; hay lbert
su exenncion,
percatindose del|ei6n que resulta una tercera menti- ' sas, Dice en las “Conclusiones fina-

como en todas las co- 9.0

egolsmo que reina entre sus emplea- ra. Afirma que “el sindlicato de trac- les”: “Nunca le fuf simpdtico ni le  Se

dos y obreros, lo estd explotando en!cién no tiene nada que ganar con la merecf fe. Me acept6 a la fuerza‘, re-
unidad y sf todo gue perder”, lo que firiéndose al compafiero Rosanova, ¥y
es completamente falso. A 61 le consta esta es en parte verdad, En las secre-
les conviene, en la seguridad de que que el citado sindicato ha duplicado ' tarfas de trifico y talleres, que se tra
sus asociados desde que se hizo lajbaja cou sincerldad y desinterés por
uni6n en el gremio; conquisté el es-:la organizacién, al ver la manfa exhi
sus planes de puro serviles e in-|calafén que ansiaba desde muchos bicionista y comprobar sus menﬂl‘“‘todan las riquezas del pafs,
conscientes. Pstos, después diran que |afios, lo que dice blen a les claras y atorrantismo, se tuvo la impresion |
|que traccibn —— como lo renmonocen que su fin era el de lucrar y no el|sancioné la siguiente orden del die,
infinidad de, los hombres sensatos del mismo sin- de servir honrada y lealmente a la|congerniente a la participacién en el
comité superior de los caminos de

su proeecho y asi aplican la regla-
mentac v el escalafén como mejor

han de contar con una buena canti-
dad de obrercs que han de secunaar

Podriamos sefialar

concretos en apoyo de nuestra tesis, |dicato, — ha ganado més que nadie, | organizaci6n,
Pero, en homenaje g la verdageee! [ hierro:

; “IEl congreso de los ferroviarios,

fué Rosanova, Este mérito — real-| después de haber discutido la ley de

PEro no creemos que sea necesario| qu otra parie, en la dltima me-!
¥a que todo compafiero que se ha| morig a.mm] de este s!n(i{ra(n.‘ 86 re-
tomado el trabajo de observar lo que! conoce ‘“‘que esie perfodo ha sido ex-
ocurre en su derredor, hebrd tenido' cepcionalwente favorable”. Estas ma-
oportunidad de palpar lo que deci- nifestaclones revelan perfectamente
mos. Habrd visto, por ejemplo, gnar-! 2l sujeto en cuestién, que ha estado
das que conociendo perfectamente gus 0 estd al serviclo de los enemigos de
deberes y derechos, trabajan horas{lo:‘.1 chl'oroydfel'l-tovxxzrips, pét;r cuanto
extras con el sole fin de obtener al-| quienes pueden tener interés en sem-
gunos pesos mas, sin advertir que qui. | brar esas especies son las empresas
taban el trabajo a algln otro que ¥ sn? l(lllf‘l}'l{?‘!ngﬂs, quo ganarfan
la empresa despedia por reduccion; coén la divisidn del gremio que se
de personal; habrd visto guerdas des- | Propicia tan descaradamente en di-
empefiando deliberadamente el pues-, ¢ha publicacion,
to de camareros, apuntadores, lla-| En cuanto a la labor administra-
madores, ete., sin que les corresponda | tiva que dice haber hecho en la junta,
1ealizar estos trabajos: habrd visto| veamos lo que dice el juez Dr, J.
a algunos negarse a tomar el fraucol C, Y(;moyl';’n, en los ctlmslizlerangos
gemanal como estipula la reglamen-| qué dan base a su resolucién: “Que
tacion del 11 de octubre; habrd visto |los informes producidos por la titu-
cambistas que a pesar de lo que es-| lada comisién iny adora, carecen
tablecen los escalafones, trabajan 10‘d6' v;ixllor legag en este c;so yor cuan-
horas cuando correnponden 8 y habréto ellos se basan en documentos y
visto tantas cosas por el estilo que volantes que no tienen asiento ni
me eximen de sefialarlas, y por todoianomcfgn en los libros t}e la socle-
eso tengo la sezuridad de que los ca-|dad dada la forma irregu ar como se
maradas gensatos dirdn como yo, queflmﬂabn organizada la administracion
a2hf radica el mal que viene notdn-|de los fondos sociales’.
dose en nuestr:;s filas, PR s Y, sin embarg&, selgﬁndeldpﬂlete. ese
Y para terminer, ;podrdn tener es-| jnez ve con més claridad que nos-
peranzas los compafieros cesantes de|otros,
ocupar sus antiguos puestos en 10S| Referente a su libertad dice que na
ferrocarriles a que pertenecian, viel-|q,jiq, “con la causa sobreseida’, pero,
do lo que estd ocurriendo? Yo 0PiN0|mentiroso siempre, se ha olvidado de
que no, mientras que los Obreros V| gecir que fué sobresefda ‘“provisio-
empleados ferroviarios no cambien|paimente” y que, en consecuencia,
de proceder, extirpando de r.aIzzlos;puede volver a ocupar el lugar que
malesl g1 ;‘P'i""e“t la OT‘T’amz“‘)‘i:O“wen justicia le corresponde,
cumpliendo fielmente con las obliga- i F
ciones societarias y no haciendo de Afirma también que el companer
{72016 imple cambala-| Rosanova ‘‘crey6” a la “fuerza” en
Ia organizacién un simple l1a unidad, y en osto miente una vez
cho en el cual cada uno trata de ob- ’
més, ya que él1 estaba perfectamente
tener ventajas individuales, sin PYe-|o;idiaqo de que quien mds ha traba-
intereses generales del ue-as
ocuparle los jado por ella ha sido este camarada.
gremio. No hay en ¢l gremio ferroviario quien

No quiero, con esto, decir que 1081 4o00ono20a o ignore estas cosas.
hombres dirigentes estdn exentos de Ademés, hay ub:la documentacion

toda culpa, no, puesto que la orga-

Clsacid dolia naber #ldo, privntada | 2uundants que no. dejs lngeriala

primero a darse cuenta de

para

Po

esto no

puesios sobre los salarios,

las linees ferroviarias del Hstado, de
Algacia y Lorena, contra su probable
arrendamiento, y para que persiga,
conjuntamente con la C. G, del T,
la nacionalizacién industrializade de

ados del servicio militar,
Modificacién de la ley de im-|tan a ndcleos desprendidos de las ca~
tegorfas de empleados que se hallan
di6 mandato a la Federacién
que defienda la integridad de
1II, Generalmente ellos representan
ndcleos escisionistas locales, aun

mente dicho, entre las organizaciones.
En el grupo IV, la Federacién Ame-
ricana de los obreros del Riel (orga-
r una gran mayoria el congreso
cato de telegrafistas, auxiliares, agen-
tes y guardasefiales, se han distingul
do por su actividad durante e] des-
arrollo de los reclentes acontecimien-
tos, Ellos no representan de ninguna
manera una oposicion franca e las

mente grande, corresponde a otros.

Donde mifis ge evidencia la bajeza
moral de este individuo es en el pa-
rrafo que dice: ‘ Para colmo se ocul-
tan robos cometidos en varias sec-
ciones’’... Cualquiera comprenderd

lo correcto seria denunciarlas conere-

¥y no proceder asf. Por otra parte, los
robos que se cometen en las secciones
no pueden ser ocultados por lag se-
cretarfag, por cuanto siendo las sec-
clones aut6nomas en su vida adminis-
son las que determinan la
i6n o no de esos desfalcos: y
por consiguiente, queda perfectamen-
te evidenciado ante quienes conocen
nuestro sistema de organizacion, que
esgo no es més que una de las tantas
falsedades del sujeto éste, con las
cuales pretende eclipsar las canalla-
das que ha cometido. Sabe é] bien

que de ser ciertas estas imputaciones, |

que lo que dice es falso, pero sabe
tembién, como buen jesuita, que de
de las calumnias siempre algo queda.

Casi todo el folleto lo dedica a de-

reorganizaci6n del régimen de log fe-
rrocarriles, que crea un consejo su-
perior de los caminos de hierro, en
el cual participarin 12 representan-
tes del personal, declara de confor-
midad con la actitud precedentemen-
| te adoptada por la Federncitn de Fe-
{rroviarios, que el nuevo régimen {ng-|p
tituido no logrard resolver la crisis|d
ferroviaria actual; que sblo la nacio-| a
nalizacion industrializada, tal como|c
ha sido definida en el proyecto elabo-| e
rado por el consejo econémico dellc
trabajo y de la C. G, del T., podrd
aportar una solueibn que salvaguarda
| los intereses del personal.

huir la lucha en cualguier terreno
que se le presente, y teniendo con-
ciencia que el interés general y los in-
tereses de los ferroviarios deben ser

i les sean favorables, y aun mismo en
aquellos organismos en los cuales los
trabajadores no pueden, por el mo-

suelve que la Federaci6n de los Fe-

otras organizaciones,

dicatos obreros de tracci6n. Sus efec-
tivos pueden ser apreciados en 400
mil. Las cuatro organizaciones prin-
cipales de traccién son del tipo més
puro de sindicatog corporativos inde-

catos americanos,
Interregional se reune cada tres aflos
y tlene poder para excluir todos sus
i Pero, entendiendo que no debe re-| miembros, La suspension de toda sub-
divisién estd en manos del jefe de lo
organizaci6én. En materia de regia
mento su acclén es definitiva, a me
nos que él no sea rechazado por el
defendidos por todos los medios que|comité general de reglamento o por
dos terclos de votos de sus miembros.
Estag organizaciones son conservado-
ras en sus métodos. Ellas son partida-
mento, tener mayorfa, el congreso re-|rias del sistema de las negociaciones,
por medio de un 6rgeno que aplica

lecei lag negoci

2)El grupo I representa los sin-

endientes. Ellas tienen un acuerdo
emasiado flexible para no entrar en
ceiones separadas. Sus caracterfsti-
as generales son de una disciplina
stricta y una direccion mucho mis
entralizada que en los otros sindi-
El1 Gran Consejo

1 colectivas con les

rroviarios participe en las
institufdas para la designaci6n de los

direcciones y por el seguro sindical.

mostrar que el “no se ha comido el
dinero”, aun cuando r que
falta. Nosotros decimos lo mismo y
algo méas; pues lamentamos que en
vez de despilfarrarlo no le haya dado
a ese cochino por comérselo, porque
en este caso la indigestién lo habrfa
denunciado antes y tal vez el “golpe”
no hubiera sido tan grande. sin

no nos extrafia la publicacion, ya
que quien ha perdido la vergiienza
para una cosa la pierde para todas.
Tampoco nos sorprenden sus menti-
ras, pues sabiendo que ‘“quien miente
es capaz de robar” no cuesta mucho

capaz de mentir, X,

tro

dos

Finalmente, debemos declarar que dos

comprender que quien ha robado es

hacia un cempo mis amplip y més
revolucionario. Pero, repito, el ma-
yor mal que mina el cimiento de
nuestra organizaei6n, es el que méis
erriba hemos sefialado, o sea: el

egoismo, el servilismo y la ignoran- e de tal modo Ita d
cia que domina a muchos, =2 e e que, como resulta delf ,;,oqrriles ha determinado. Algunas
Eg necesario, por consiguiente, que Federaciéon Sindical mﬂlg‘o siguiente, existe una gran can-| 5o’ 1ag principales huelgas ferrovia
todos los ferroviarios trabajamos eon ——— ad de organizaciones, las que, a|,jgq del pafs han sido sostenidas so-
NUEVO LLAMADO PRO HAMBRIENTOS RUSOS nuestro entender, no pueden conducir bre la base.del derecho de estas fe-

ahinco para que desaparezcan estas
lacras que denuncio y pueda nuestra
querida Confraternidad continuar su
marcha ascendente hacia la emanci-

pacién que todos deseamos. 4
Feo, TRUJILLO. extractamos una impresgonnnte in-
T vocacién que ha sido dirigida por lt:

122 enviada por la Federacién Sin-
@ical Internmacional para la prensa,

Movimiento sindical internacional

De la circular de informaci6n 121-

pesado tuvo lugar el V congreso de
la Federacién Nacional de los Trabe-! €D
jadores Ferroviarios de F'rancia y co-
lonias, el que viene a ser el primero
desde que se separaron las secciones
que T den a la fraccién comunis-

Rosario, marzo 26. or| i6n  internaci

de Rusia:
A 1LOS TRABAJADORES

L R U A 7o S U de los trabajadores, para llevar su so-
——

corro a las poblaciqnes hambrientas
BASANTA ACUSADOR

El tristemente célebre personaje
que durente un tiempo estuvo inde-
bidamente colocado al frente de la
junta central de la Confraternidad
Ferroviaria; el ridiculo y grotesco“su-
jeto que se atribufa a sf mismo “es-
merada educacién” y “suficientes co-
nocimientos para desenvolverse con|
facilidad en cualguier trabajo’; el;
mequetrefe que ‘‘por temperamento |

rehuye las exhibiciones”; el impaga-|ts seis semanas,

ble J. S. Basanta, ha publicado un/

rillos distribuyen en el gremio. | Doscientos cincuenta mil nifios se

Esa publicacién, més bien que una
defensa, pretende ser un ataque con-
tra los hombres més destacados de
1os sindicatos de trfico y talleres, que
tienen en su haber ol grave delito de
heber puesto término a las ‘‘laborio-
gas tareas internas”, que si en ver-
dad no le han dado el sujeto en cues-
tién buena fama le han dado abun-
dante provecho.

No vamos nosotros a intentar aquf
une defensa de los hombres a quie-~
nes Basanta injuria. Los ataques de
tn sujeio de esa ealaiia, que defrat-
da a la orgarnizacién y miente desca-
rodamente, constituyen el mejor elo-
gio para las personas sensatas ¥y hon-
radas.

No obstante esto, queremos decir,

algunas palabras al respgcto. va que
la citada publicaci6én, mis que todo
estd destinada a sembrar en el gre-
mio la desconflanza y la dudgx. Esta-
mos convencidos de que ha endq cos-
teada su impresién por los mismos
enemigos de la organizacién. Vamos,

DE EUROPA

La comisién enviada e Rusia por
la Federacion Sindical Internacional
a fin de llevar a los trabajadores ru-
sos el apoyo de sus camaradas euro-
peas, ha vuelto a Moscd después de
haber estado en las regiones ham -
brientas de Umvash.

Un millén doscientos mil kil6gra-
mos de viveres, enviados por los tra-
bajadores de los diversos palses ae
Europa, han sido distribuidos a 40
mil nifios del distrito de Umvash, 1o
que garantiza para cada nifio, duran-
una racién cotidiana
de una libra de harina y ademds una
folleto, que las empresas ¥ los ama-|cierta cantidad de azicar y grasa.
hallan presa, a esta hora, por el ham-
bre més terrible; es necesario agre-
gar a ese nimero, medio millén de
adultos que agonizan, sin la menor
esperanza de salud, estando la mayor
parte entregados a una muerte segura
antes del préximo otofio.

En la Rusia entera, treinta millo-
nes de obreros y campesinos se hallan
| expuestos al hambre y cada dia las
victimas se suman en varios millenes.
| Hasta hoy estos hambrientos han
|tratado de prolongar su martirio co-

miendo un pan elaberado cen paja y
|arcilla o greda; este alimento repug-
nante ha sido causa de la enfermedad
y muerte de varios millones de esto:
desgraciados, Todos, sin excepeién,
se encuentran en un estado de inani-
| cion espeluznante,
i E] agotemiento hoy dfa es suced4-
nea, Hombres, muperes y nifies ven
levantarse ante sus ojos el espectro
borroroso de la muerte.

En el distrito de Umvash se han
presenciado casos espantables, Ma-
dres estrangulando a sus nifios; ni-

ta y que han ereado una federacién
adherente a la entidad escisionista
llamade C. G, del T. unitaria.
Asistieron 282 sindicatos pertene-
cientes a todas las lfneas ferrovia-
ries, representadas por 202 delega-| (P
dos. Fueron rechazados los poderes
de 22 sindicatos, debido a irregulari-
dades diversas,
Debido a la gran camaraderfa y
unanimidad que reind en el congreso,
?ste pudo emplear Gtilmente su tiem-
po en discutir los intereses del perso-
nal, contrastando de este modo con
los Gltimos congresos que asistfan a
un verdadero desperligamiento de|er:
energfas en estériles luchas politicas,

du

bién e] financiero, fueron adoptados
por unanimidad. Por medio de une

tado que la unidad obrera, tanto en
la Federaci6n de Ferroviarios como
en la C. G, del T. fué quebrada por
aquellos que, aun cuando se procla-
man ruidosamente sus partidarios,
obedecen a las 6rdenes de personas
pertenecientes a un partido politico
cuya nalabra de orden ha sido la de | ri
organizar la escisi6n en todos los pal-
ses, El congreso afirm6 su adhesion
inquebrantable a 1a C. G. del T. y a
la Federacién Sindical Internacionel,
por simbolizar éstas, nacional e in-
ternacionalmente, las verdaderas as-
piraciones del movimiento obrero
tendientes al establecimiento de un
gimen social que asegure la libera-!
cién del trabajo.
Después de las explicaciones del
camarada Bidegaray (que fué objeto
de una calurosa ovasién de los conm- d
gresistas) sobre las acusaciones lan-
zadas contra é1 por los disidentes, el
congreso aprobd por unanimidad una
orden del dfa por medio de la cual de-
clara que dichas acusaciones carecen;

falras, declarindose, en consecuencia,
solidario con la actitud de aquél.
El congrezo edopté un nuevp pro-

12 repr
Indica, no obstante, que el modn
de votacién preconizado por el minis-

modificado pare permitir a las lineas
ferroviarias elegir sus propios delega-

ESTADOS UNIDOS

El personal ferroviario en Norte
América se eleva, aproximadamente,
a 1.750.000.
La meyorfa estd organizado, pero

a ningtn resultado bemeficioso ni fa-
vorecer la potencialidad del personal

kel Las diversas federaciones pueden

zeciones:
Grupo I. — Brotherhood of Loco-
motive Engineers, Firemen y Engine-
men (maquinistas-yrfogoneros)er /¢ ge hallan mé4s controlades por la ma-
Ralway Conductors (com-, sa de afiliades y se encuentran mucho|asf un deseo del autor del articylo
més estrechamente unidas que en el|que apareci6 en EL OBRERO FE-
RROVIARIO ditimo, que no hubo
el menor propésito de herir las sus-

riea (guarda agujas).

wway Carmen of America (camionis-
tas).

chinits (maquinistas),
lermark’s Sron Shi Builden’s y Help-

¢i6én de harcos y jornaleros),
E1 informe moral, como asf tam-|ros).

Blacksmiths, Drop Forgers and Help-

orden del dfe el congreso dej6 sen-|ers (forjadores en hierro, estampa-
dores y ayudantes),

Industrial Albione (laminadores).
trical Workers (electricistas).

Telegraphers (telegrafistas ferrovia-

ce of Way Employes and Railroad
Shop Laboureis (empladeos en 1a con-
servacién de vias y vapores de las
compafifas ferroviarias).

of America (guardasefiales).

ship Clerks, Freight Handers, Ex-
press and t es ( 1
dos de oficinas de los caminos de hie-
rro yvapores, changadores, emplea-

en las estaciones y engrasadores).
de fundamentes y son, por lo mismo,  teS organizaciones:

volent (Asociacion de beneficencia de
los ferroviarios).

pues, a sefialar algunos connretoqu}le
pintaran de cuerpe entero el cinis-
mo del auntor.

Por o demiés te lo recomendamos
como “excelente” administrador a la
liga potriGtica o a la asociacion de}
trabajo; en la seguridad de que si
lo aceptan hemos de salir ganando,
pues con sus ‘“‘sistemas modernos”’, et-
eétera, cg capaz de anularnos un ene-
migo, 0 por Jo menos pondréd en pell-
gro Su caja.

Empieza sosteniendo el perzonaje
de marras que la “lzbor administra-
¢iva” por €! llevada a cabo era ardua
vy pesada; y,ne contento con eso, agre-
za que 61 debfa atemder el trahajo
de los sindicatos de trafico y talleres.
Su primera afirmacién es su primera
mentira. Mstas secretarfas han debi-
do redactarle a2 61, con toda su’ ‘ca-
pacidad’’, varios memoriales, notas y
hasta algunas circulares, ademds de
evacuar una cantidad de con-
sultas, pues é1 no entendia absoluta-
mente nada de los asuntos que los
compafieros le planteaban, por cuanto
desconocfa tanto la organizacién co-
mo el trabajo ferroviario; la regla-
mentacién del trabzjo, 1a ley de ju-
bilaciones, etc,

Viene después otra efirmacién ¥
es la segunda mentira. Sostiene que
ha “despachado correspondencia, un
promedio de 30 a 40 cartas por dia”,!
y, sin cmbargo, cualquiera que se
haya temado o se tome el trabajo de
estudiar la memoria que 61 presentdo

en junio de 1921 habra visto o pedrd
ver, que el promedio que da cse ejers

biéndose sefinlado,
de canibalismo,

Camaradas: Los

©orro,

tia.

var a un nifio de la muerte.
{Recoged fondos!

causa obrera.

QUINTO CONGRESO DE LA

FEDNRACION NACIONAL

DE LOS TRABAJADORES
FERROVIARIOS

nformacién, que edita 13 Federac
ternacional d
mamos 1as

noticlas que eigaen).

fios asesinando & sus parientes, ha -
asimismo, cases

trabajadores y
campesines rusos os llaman en su so-
llos saben que la desocupa-
¢ci6bn hace victimas en vuestras filas,
pero tienen. no obstante, la convie-
ci6n de que los trabajadores de Euro-
pa no los abandonardn en su amngus-

Venid en su ayude antes que sea’
tarde. Sccorred en la seguridad que
con ello salvaréis vidas humanas. Ca-
da franco que recojdis ayudard a sal-

se estipulan, entre otras cosas: que
los congrecos federales, en les suce-
sivos, tendrin lugar cada des afios; (
que las estampilles federales seran
propercionadas directamente por la
direccién central a las ramas locales,
contrariamente a lo que ocurrfa an
teriormente, que eran remitidas per
los sindicatos centrales de las diver-
gas compaifiias de caminos de hierro;
que las huelgas generales no podriam
ser declaradas si no es por el consejo
federal, después de una consulta a

¥y a condicién de que cuetro quintas

Daflscuie Taey favor, Aprob6, t
algunos francos de vuitiatra pa‘g& Ca-lf“ncm en favor, Aprob6, también,
da vida de nifio salvada por los tra-|

bejadores de Furopa es una pruebalm“d" la aplicaci6n, inmedlatamente,
de la solidarided internacional, una
promesa para el triunfo final de la

FRANCIA

@ 103 numer 10 11 del Boletl
S acton, e adita) °lon"1fnf 6.0 Aumento de los gastos por
e obreros del tmnsporte, to-| traglados,

Los dias 49 y 20 de erero préximo

partes, por lo menes, se hayan pro-
1 congrese una ordea del dfa recla-

del sistema de enganche eutomético
denominado Boirault y el siguiente
programa de reivindicaciones que de-
ber4 perseguir la Federacién:

1.0 Reintegraci6n de los destituf-
dos en la huelga de 1920.

2.0 Mantenimiento de la indemni-
zacién de 750 francos por el encare-
cimiento de la vida, !

3.0 Respeto de las conclusiones
aprobadas sobre 1as 8 horas.

4.0 Licencia de 20 dfas labora -
bles para todo el personal,

5.0 Pago de los salarios a partir

medad,

7.0 Modificacién de la ley de re-
tiro y jubllacién, g

yecto de estatutos federales en el cual Workers (federacién americane de
ferroviarios).

Association of America (jefes e ins-
pectores).

Men (controloreadores).
&je;e! d?; maniobras),
ndustriel Association of Railway Su-
los miembros per via de referendums pervison of Mechanics (inspectores tario, la siguiente r
técnicos). Comgreso

veud Statd D
(depbsitos de carb6m).

Station Employers (empleados de ca-
lor).

TNespatchers, Agents and Signalemen
fiales).

Firemen of America (foguistas).

ficados y no calificados).

del primer dfa en los casos de enfer-| pleados de encomiendas).

El mayor nlimeror de sindicatos fe-
rroviarios se reunen en los grupos I,
II y ITI. Las organizaciones de ins-
pectores se ven alentadas por la di-
reccin para que eviten la afiliacion

antes del personal, b) EI grupo II representa las pro-
feslones de talleres, especialmente
cién del material. Comprende las seis
organizaciones corporativas reunidas
en el Departamento de HEmpleados
Ferroviarios de la Federacién Ame-
ricana del Trabajo. En octubre de
1920, el efectivo de estas organiza-
ciones sobrepagaba la cifra de 438.000
miembros. Desds entonces el efectivo
ha veriado como consecuencia de las
paralizaciones sufridas en el trabajo.
Estas organizaciones no s6lo coimn-
prenden a los mecdnicos sino también
a los peones y aprendices. Ellas ac-
tdan en todas las cuestiones ferrovia-
rias por acciones combinadas. El De-
partamento de Empleados Ferrovia-
rios he sido consecuencia del desarro-
llo sindical que la fusi6n natural en
las federaciones de los distintos ofi-

de los trabajos pdblicos debe ser

por simple mayorfa de votos, ¥y
que tenga lugar una elecei6on de
grados.”

e e T e

LAS ORGANIZACIONES DEL
PIIRSONAL DE LOS

. . FERROOARRILES

deraciones para actuar como unide-

las luchas por los intereses comu- | jjereg de los ferrocarriles.
Se constatan las siguientes organi-|¢prnisn estar com:puestas por organi-
zaciones locales que agrupen a em-
pleadog de todos los cuerpos de ofi-

Order of
ctores de tremes),
Brotherhood of Railway Trainmen
ersonal de tremes).
Switchmen’s Union of North Ame-

grupo I
¢) E! grupo IIT es un nfeleo abi-
garrado que reune principalmente a
grupos de tranviarios y ferrys. En
conjunto, el efectivo de este grupo
era en octubre de 1920 aproximada-
mente de 415.000 miembros.

Grupo II. — Brotherhood Rail-

Internacional Association of Ma-

rrocarriles y vapores, mozos de cor-
del y empleados de encomlendas y de
estaciones estdn aflliados a la Fede-
raciébn Americana del Trabajo y for-
man parte, en consecuencia, del De-
partamento de Empleados Ferrovia-
rios.
El sindicato de los obreros de las
vias y talleres es una gran organiza
Amalgamated Sheet Metal Norters|cion que desde hace poeo tiempo ha
alcanzado un extreordinario resarro
llo. Coopera con las organizacione:
de] Departamento de Empleados Fe
rroviarios y adhiere a los esfuerzo:
que realicen las otras organizaciones
afiliadas a la Federacién Americana
del Trabajo para organizar los tra
bajadores ferroviarios, siempre que
no existan para ella conflictos por ra-
zones de jurisdiceién.

International Brotherhood of Rail-

s of America (caldereros, construc-

International Brotherhood of

International Brotherhood of Elec-
Grupo ITI, — Oreder of Reilrood

08),
United Brotherhood of Maintenan-

Brotherhood of Railway Signalen

Fotercciin Blver
Regiaral Argeating

SU DISOLUCION

Brotherhood of Railway and Steam-

os de los expresos y estaciones).
Internationa] Brotherhoodrr of Sta-
onaring Firemen y Oilers (fogonerus

@1 consejo federal de la Federa-
¢ion Obrera Regional Argentina, en
Se encuentran, adema4s, las siguien- | presencia de los acuerdos del congre-
so pro unidad proletaria, creando la
Uni6n Sindical Argentina, ha resuel.
to dar por disuelta la entidad, com
objeto de facilitar el desenvolvimien-
American Federation of Railway|to de la nueva institucién, llamada
a agrupar en su seno a todos los tra-
bajadores del pafs, Dando cuenta de
Order of Railway Station Agents|esta determinacién, el consejo fede-
dependientes de cstaciones) rel de la F. O. R, A, ha pasado a
American Trarrin Despather’s As-|las organizeciones adherides la si-
ociat’on (despechantes). guiente circular:
The Road Masters’ y Supervivors Buenos Aires, marzo 28 de 1922.
Compafiero secretario general:
En nombre del consejo federal,
eumplo con el deber de llevar a vues-
tro conocimiento para que a su vez
sea llevado e la primera asamblea
del sindicato del cual es usted secre-

Railwaymen’s International Bene-

National Order of Railway Clain
Railway Ford Master of America

cuando no eviten conflictos, propw-(rfa de la F.
rio, al nuevo cuerpo administrativo,
o sea al comité central sindical.
4.0—Hacer ptblico en las colum-
nizaci6n de Richardson) y el sindi-|nas de “La Organizacion Obrera” un
amplio balance general del estado ac-
tual de la F. O. R, A, al pasar ésta
a formar parte de la Unién Sindical
Argentina,

&in otro particular, saludos frater-
nales a los camaradas de ese sindi-
cato, por el consejo federal. — Adén
Ibéfiez, secretario interino,

Aclaraciéon

En el filtimo nfimero de EL OBRE-
RO FERROVIARIO apareci6 un ar-
ticulp =obre la asamblea general de
la Bociedad de Socorros Mutuos del
F. C. C. A, a celebrarse proximamen=
te, firmado por A, 8. D. Como en di-
cho artfculo se me nombra en una
forma que puede dar lugar & que mi
1ctitud en este asunto sea interpre-
tada de manera equfvoca,
:sta aclaracibn a fin de poner las
:0sas en su lugar,

El artfculo en cuestién dice ast
en uno de sus pérrafos: ‘“‘Parecerfa
(no obstante el nombramiento de
Atilio Comolli para ocupar una de
sus vacantes) que
persiste en sus erréneos procederes
al no tomar en cuenta la opinién y
los deseos de los socios, interesados
3ndtrazar nuevos rumbos a la Socie-
ad.
Dec‘;aro que se me mnombrs, de
e 5..| acuerdo con el reglamento,
aguellas que se ocupan en la repara- |, %3."o " aomision Directiva en re-
emplazo de un renunciante, el dfa
15 de marzo de 1922 y que “no he
asistido a ninguna reuni6én de dicha
comisi6n, ni tomé parte en ninguna
de sus resoluciones y que he resuel-
to supeditar la aceptacién del cargo
a la voluntad y consideraci6bn de la
proxima asamblea.
no he intervenido para nada en la
confecciébn de la orden del dfa, ni
en ninguna
quier indole.

cios de talleres utilizados en los fe-|Que formé parte,
asamblea del 4 de mayo de 1920, a

rafz del debate surgido en ella con

motivo del rechazo de Ila segunda

propuesta de aumentar la cuota, im-

pugnada ya por mi en la asamblea

des en favor de los empleados de ta- reali:gda el dfa 5 de marzo del mis-
mo afio.

organizaciones del IV grupo represen- | greso de unidad, resuelve:
1.0—Dar por disuelta 1a F', 0. R. A,
2.0—Aconsejar a los sindicatos que
representados por las organizaciones|hasta aquf integraron la F. O. R, A,,
pertenecientes a los grupos I, II ¥ alngresar a la Uni6n Sindical Argen=
na.
8.0—Hacer entroga de la secreta-

0. R. A, bajo inventa-

formudo

la C. Direcuve

»

miems-

De consiguiente

otra medida de cual«

Hago esta ptblica declaracién a

fin de selvar mi nombre de la picota
y marifiesto que ante la asamblea a
realizarse el 22 de abril de 1922, in-
formaré de la labor desempefiada
por la comisién investigadora de la

nombrada en Ia

ATILIO COMOLLIE,

Buenas Afres, 6 de abril de 1922.

Nota de redacci6n, — Publi

clogs. Bn este grupo las organizaciones|gustosos la aclaracidén precedente,
pero 'h sty

' notar,

ceptibilidades del camarada Comolli,
La referencia a su nombramiento,
segin nos aclara el camarada A, B.
D.,, 1a hizo “con objeto de expresar
i]usceslo) era u]n buexlld paso dado por
a C. D. en el sentido de acatar la
Los sindicatos de empleados de fe-) o isn ™'y ‘o deseos de los socios”.

En el F. C. Oeste

ACTITUD PLAUSIBLE
DE DOS COMPANEROS

Los compafieros del Oeste contcen

perfectamente al jefe de Haedo, sefior
Gamundi, lo que nos exime de hacer
consideraciones sobre su nada brillan-
te historia.
hacer notar que es el més ridfculo
enemigo de los trabajadores organi-
zados que saben hacerse respetar y
pare quienes los desplantes de este
hobre s6lo tienen la virtud de inspi-
rar lastima, ya que saben perrecta-
mente que su ‘“valentfa” sb6lo se ma=~
nifiesta con los seres serviles que ven
en los jefes algo “‘divino”,

Sin embargo, queremos

El dia 26 del mes ppdo., encon-

trindose de servicio en la estacién Ta-
blada el guarda compafiero Quevedo,
de 6 a 12 horas, como @ las 9 le
dieron orden de salir a las 9.20 o
9.30 con una somomotora sola para
Empalme Temperley, de donde debia
regresar con 30 vagones de hacien-
da. Pero, cuando se disponfa a salir
le anunciaron que en vez de 30 eran
31 los vegones que componian el tren
con que debfa regresar,

Es bien sabido que para correr us

tren compuesto de 31 vagones se ne-
cositan dos guardas. Pero como en ese
momento no habfa més que uno, or-
denaron a un pe6n acompaifiar a Que~
vedo en calidad de guerda. Este com-
pafiero, convencido de que a falta de
guardag debe haber aspirantes, los
que no nombra la empresa por s@
convenniencia,
que éste ignoraba las funciones que
debe realizar un guarda.

rechaz6 al pebn, y2

La oficina de control, en auteceden~

tes de 1o que ocurrfa, trasmiti6 uz
telegrama al camarada guarde orde
néindole terminantemente salir acom-
pafiado del pe6n, pero aquél mantave
su resolucié g

de unidad. — De acuerdo
International Association of Rail-|a lo resuelto por el comité pro Uni-
B Stor D dad Obrera, los dfas 6 al 13 del mes

en curso tuvo. lugar en esta capital
el congreso de unidad, en el que es-
tuvieron representados los sindicatos
méas importantes del pafs. En dicho

Colored Association of Railroad

Order of Railroad Telegraphers, | congreso la clase obrera sells su uni-
fieacién, surgiendo a la vida por vo-

(telegrafisiag, auxillares y guardase-

American Association of Engineers
(mecénicos). t

Ast fué que llegaron las 9.46. En

vista de esto el camarada Quevedo 58

rehusé a salir con pe6én o sin 61, 2

que si salfa a esa hora no podrfa es-

:ridn regreso a la hora de dejar ser-
cio.

Entonces se ordené al compefiere

pebn salir solo, pero éste, compren-
diendo que si atendia el pedido de
luntad de los delegados, la nueva en-|la superioridad traicionaba al cama-
tidad central de los trabajadores, de. 'rada Quevedo, se rehusé también 8
nominada Unién Sindica] Argentina, salir,

Debs recordar esto consejo fede-|

Enterado el sefior Gamundi de 12

Grand United Order of Locomotive | ral, que el congreso de unificac!on se ' valienta actitud de estos dos compa~

Poters Union (mozos de cordel).
Skilled and unskilled Labors (cali-
sus prineipios, debe ingresar de Jley =
a la nueva entidad, o sea a la Uni6.

Order of Reilway Expressmen (em-
Sindicad Argentina, aportando a ella

cipacién de la clase proletaria.
En consecuencia, el consejo fede-

i

i

realiz6 a iniclativa y por resoluci6n fieros en el colmo d, in 101,
de] XI congreso de la F. 0. R. A, y exclamé: ;Iré yo! 28 I -
en consecucncia, ésta, de acuerdo con |

Ante el proceder encomiable de es*
tos dos compafieros que supieron ha-
cerse respetar, el sefior jefe seccio-
nal de Haedo, el sefior Gamund{, tu-

sus fuerzas sindicales para cooperar|vo que inclinar la cerviz e ir a Bm-
a la obra comtn en pro de la eman-| palme Temperley a buscar el tren d€

hacienda.
Su viaje fué toda una orisea; pﬂz

1az, interpretando el sentir de los tra-| al pretender subir a la maquina,
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di6 el alto el compafiero msqulnlsta,l

exigiéndole el pase para poder via-|exigir capacidad suficlente en todos se hubiera logrado a poca costa,!

| icuénto nos hubiéramos burlado del!

jar en ella, Luego glrvi6 de motivo!sus componentes, por cuanto la mayo-
rfa de los obreros organizados no tie-| salvador, s! hubiera pretendido ha-

de riga pare todos los obreros quo
vefan en él @ un despreciable payaso.

Después de cuatro horas de peripe-
clas, regres6 a Tablada, r~ ’'‘do, su-
doroso, medio loco. EEn esc .ahmento
salfa el local para Haedo, Hizo sefias
para que lo esperaran, pero.. como
ya era la hora de salida, lo dejaron
“de a pié”.

iLéstima que no lloviera! Si hu-
biera Ilovido habria tenido oportuni-
dad este sefior de conocer lo agrada-
ble del trabajo de guarda. Sin em-
bargo, fué una hermosa leceién la que
le diercn dos obreros que, si son imi-
tados por los otros, seguramente le
bardn abandonar su esttipido orgullo.

VADAR QUE HABLAR.

in 103 dominios Ghagueres

Existe en Formosa un pequefio fe-
rrocarril que arrancando de la ca-
pital del territorio ge interna por el
centro cel mismo a mds de doscien-
tos cincuenta kilémetros,

La principal fuente de riqueza que
da vida a este ferrocarril, son ade-
més de los pasajes, los obrajes quo
sirve en gu recorrido, 5

Pensamos sin embargo, y lo hemos
podido comprobar que con tener un
material rodante abudante este fe-
rrocarril, debido a los manejos su-
cios que realizan cuatro sujetos, no
sabemos si con la anuencia nacionar,
el servicio es de 1o peor.

Hace meses y meses que hay obra-
jeros que tlemen pedidos de vago-
nes para cargar sus maderas y la em-
presa no log surte de ellos, hacién-
doles perder miles y miles de pesos
y perjudicando con esa actitud los
intereses de muchos trabajadores y
hasta — ipor qué no decirlo? —
los intereses del gobierno nacional.

En cawmbio, mientrag ‘‘no hay va-
gones’ para muchos obrajeros’ 1a em
presa “La Formosa’, actualmente en
conflictyp con el sindicato obrero, tle-
ne todo lo que necesita, desde el
arreglo y compostura de las méqui-
nas en los talleres del estado y los
vagones a disposicién, hasta los cam-
bios de chatas con lefia, esto ultimo
no se puede afirmar, por debilidad
en alguncs de los ferroviarios de tra-
fico, pero se puede dar uno una idea
clara de cémo andan las cosas,

E] “trio” que gobierna el ferroca-
rril, es un seilor ‘Contrf, un seior
Oviedo y Gonzélez, conspicuos miem-
bros de la Liga Patriética local. Es-
tos sujetos digponen de todo y el solo
hecho de prestar los servicios en los
talleres y la gente para “La For-
mosa'’, no serd posiblemente desinte-
resado, tendrd tal vez su remunera-
cion,

En los talleres, al trabajador la
paga mds alta, y creo que es uno
solo, es de 0.90 centavos la hora, te-
niendo Ios pecnes de cuadrilla un
sgueldo que no pasa de $ 2.60 por
dfa; es adverir de que los peones
de cuadrilla en estos lugares se Ics
descuenta 0.80 centaves por dfa pa-
ra la comida. Ademds, como los te-
rraplenes estin hechos sebre esteros,
el trabajo es superior al de otros fe-
‘rroearrilez; a cllo tenemos que agre.
gar'd0s fueries calores, aguas ma
las, comestibles descompuestos y las
“gabandijas” que dia y noche estan
sobre uno,

Los ferroviarios de esta localidad,
los ha colocado el gobierno en umna
categoria muy pobre; cualquier vi-
gilante de estos lugares tiene un
sueldo de $ 160 mensuales; sin ha-
cer nada y slempre encuentran estas
empresas ‘‘carilativas” que por dia
le pasan carne y hasta hay quien
opina que “La Formosa’ tiene esta-
blecido un sueldo mensual para mu-
chos.

Los compaiieros de esta localidad,
especialmeute los de talleres, estin
todos los organizados, contando eatre
sus filas con un personal de regular
preparacién  societaria. En cambio
trafico deja mucho que desear, al
extremo ger casi imposibie de for-
mar la gecclonal, Dste desgang del
porsonal de trifico, se debe mis a
un ex compaiiero, un tal Cosentino
Gastén, hoy establecido con un “bo-
liche” en Formosa, en el que se depo-
sit6 desde un principio toda la con-
flanza y utilizo6 después todas las ar-
mas capitalistas contra sus compa-
fieros de clase, sembrando no s6lo la
confusi6n entre los obreros del riel,
sino tamblén entre los demds obre-
ros, Pues al poco andar fund¢ una
sociedad amarilla que se llam6 CON-
FRATERNIDAD ARGENTINA DEL
NORTE y como lema temfa: ‘‘Tra-
bajadores del Norte unies”, sociedad
que le di6 lo suficients para estable-
esr el “Dboliche”.

Do la sociedad sdlo queda el re-
enerdo y nos parece que basta y sO-
bra; ella desaparecié en virtud de
la valiente campaila que realizaron
los trabajadores organizades y hoy,
estando como estd la situacién del
proletariado de Formosa, Pensamos
que los camaradas de Trifico y Trac-
¢ién secundarin la valiente obra mo-
ralizadora, educativa ¥ emancipado-
ra que vienen realizando los compa-
fieros de talleres. Y que los cama-
radas ferroviarios de la capital fe-
deral se pcuerden de sus hermanos
de estos parajes lejanos para ayu-
darles a conseguir todo aquello que
en todas partes estd en condiciones
de imponer la organizacion.

La lucha én estos parajes es de-
masiado fuerte v sGlo resisten a ella
los que tienen voluntad de bronce.

B, L. Vilacampa.

Formosa, 16|3|1922.

APUNTES

IMPORTANCIA DE LA LADOR
DE LAS COMISIONES SEOCIONALLS

En una organizaci6n de industria
compuesta por secciones, como es la
nuestra, la labor que realizan las co-
misiones directivas es de funda-
mental jmportancia, por cuanto de-
pende de ella el progreso de las res-
Dectivas secciones, que lo. es a 13 vez
de toda organizaci6n.

El alma de aquélias son las comi-
giones administrativas. Una comision
Que “se duerme’’, no contribuye al
pregreso de la seccién, sino que agra-
va la incapacidad de ésta.

Esto mismo puede aplicarse a (08
euerpos centrales cuando sus resolu-
clones np interpretan el sentir de sus
Pepresentados.

refiere a las secciones no es posible

nen la experiencia adquirida en la iu-|
cha, de alguncs viejos militantes; sin/
cmbargo, asf como no es de esperar
de la twtalidad de los miembros da’
una comisién los conocimientos com-
plutos para mejor cumplir su misién,
on camblo todos pueden pomer mucha

quiere su permanente progreso: cum-
plir fielmente las resoluciones de las|

encarar los asuntos que le correspon-
da de aonerdo con las necesidades del
momento, ete.

Son, como se ve, cuestiones elemen-
taleg/para una comisién, que no debe
descuidar ni un solo momento, y que
para la marcha de los sindicatos re-
sultan fundamentales.

Por otra parte, el secrotario — ge-
neralmente es uno de los mas activos

desempefiar su puesto con el mayor
carifio y voluntad; descuidar la co-
rrespondencia o “dejar para mafiana
los asuntos que pueden despacharse
hoy”, es perjudicial para la seccién
porque g més de atrasar su labor, va
amontonando los asuntos, que traerd
como consecuenca algunas dificultades
como para entorpecer la buena marcha
de la seccibn, Por ditimo, el camara-
da secretario jeméds debiera desaten-
der su puesto, para demostrar en los
hechos que es un buen administrador
de los intereses de su seccién. Con-
juntamente con el secretario, corres-
ponde a los compafieros tesoreros y
secretario de actas, completar la labor
de la comisién, realizando por todos
log medios a su alcance el mayor cum-
plimiento de sus tareas,

De esta forma, es decir cumpliendo
con estas pequefias observaciones, que
no pueden ser ninguna novedad, se
contribuye al progreso de lag secciones
¥ por consecuencia, de toda la organi-
zacion, Esta ge desarrollari sobre ba-
8es que asegurarin su porvenir, por
lo mismo que irfan en aumento los
asociados capaces,

$i es verdad que on algunas ocasio-
nes la comigién administrativa no
ha sabido estar a la altura que le co-
rresponde, ;no serid porque la mayo-
ria de los asociados no siempre tiene
el interés de controlar y poner las co-
sas en su lugar’ para subsanar los
errores que pudieran haberse desliza-
do?
Una comisién activa e inteligente
contribuye poderosamente a infundir
valor y entusiasmo a los demés com-
pafieros, haciendo que é&stos tomen
ceriiio a la organizaci6n, concurriendo
o las asambleas y deméis llamados que
sean necesarios. Al mismo tiempo, no
se dard lugar a los cnemigos de la
organizacién obrera — que nunca fal-
tan — a explotar la inerciag y des-
cuido de los que estin al fremle de
la cececién,

La clase trabajadora, para su cons-
tante progreso debe desarrollar su
capacidad y aumentar cada uno de
sus miembros el sentido de la respon-
sabilidad. Todos deben saber adminis-
trar y dirigir un sindicato.

No quiere decir que para esto se
necesite ser sabio, filésofo y literato;
pues tal cosa no se necesita;
con tner voluntad, claridad en los ac-
tos y sensatez,

Naturalmente que no es solo la co-
misi6n administrativa que debe rea-
lizarlo todo, sino que también corres-
ponde a los asociades cooperar en
todo lo que esté a su aleance.

Lag empresas estin siempre atentas
a la obra que realiza la organizacion;
por lo tanto también es un deber de
los obreros organizades no dejarse
sorprender de las maniobras que rea-
lizan los superiores por intermedio de
sujetos que atn no han llegado a te-
ner dignidad.

Propaguemos permanentemente los
beneficios morales y materiales que re-
perta 1a or izaci6n, demontrande
con toda claridad el valor de la mis-
ma dentro del régimen capitalis-
ta. Las comisiones administratives, le
hacen a los gremios grandes benefl-
cios por su actividad y propaganda, y
conviene que sean activag a fin de no
permitir el desbande y el triunfo de
las empreses, procurando gue ningfin
ferroviario quede alejado de la orga-
nizacién,

iQue las comisiones administrativas
sean siempre y cada vez mds la cabeza
que piensa ¥ el brazo que aciona en
sus respectivas gecciones!

ABEL GONZALEZ,

Nuestro Congreso

PROPOSICIOE]ES SECCIONALES

Las soociones que desean formulax
proposiciones para nuestro proéximey
congreso general deben remitirlas a
los comités centrales antes del 25 del
corriente.

En EL OBRERO FERROVIARIO,
préximo se insertarin todas las pro-
posiciones que se reciban.

Un nifio_ahogado

Un nifio, por travesura o por des-
gracia, cae en la fuente de una plaza
ptiblica y muere ahogado, bajo muy
poca aguna, en presencia de numers-
gos curiosos y de dos agentes de lz
autoridad, representacién, no per mo-
desta menos respetable, del Estado
tutelar y protector. Sobre los dos in-
felices guardias han cafdo todo el ri-
gor de los superiores y todas las re-
criminaciones de la opinién. El se-
fior presidente del conmsejo dijo muy
bien que no debieren ser sGlo los
guardias sos castigados. Pero aunque
para el c6digo penal sean delitos las
omisiones tanto como las acciones,
;qué medio hay en la ley para hacer
efectiva la responsabilidad de una
multitud indiferente? Y si miramos
o nuestra conciencia, ;no hallaremos
en la impune omisién de los curiosos,
lo mismo que en la punible de los
guardios los castigados. Pero aunque
eonclencia social del que todos
participamos? ;Era tan poca el agua!
E) nifio, sin duda, podria levantarse
y salir por sf solo, Tal vez si alguien
se hubiese precipitado a socorrerle
los curiosos se hubiesen refdo al verle
chapotear en el agua; el regocijo hu-
biera subido de punto si era uno de
los guardias, {Qué escena de pelicula
cinematogrdfica! ;Estamos tan he-
chos a reirnos de los agentes de la

bien es cierto que en lo que se¢

buena voluntad para responder a las do, ;quién cree que era g
necesidades de la organizacién, que re-il s ee que era tanto el pe

asambleas, insistir a los delegados €o- i6n ins'gnificante. iLos pantalones de
bradores que no desatiendan su deber, | ja autoridad enfangados! ;Bl unifor-

e inteligentes — debe concretarse al

nas de gracia! Como el. aalvamenco!

cer valer su pobre hazafia! jSalva-
mento de ndufragos en el pilén de
una fuente! Chistes, caricaturas, in-
genio.. Las tragedias son asi: nece-
eitan un final trdgico para que pa-
rezcan tragedias, Cuando ze empieza
e morir hay que morirse; de otro mo-

igro? No culpemos demasiado a los
espectadores y a los guardias, més
temerosos del ridiculo que del remo-

me prestigioso chorreando! ;No ten-
dremos todos en nuestra vida alguna
culpable omisi6n de que acusarnos.
¢No habremos dejado también que al-
guna criatura, tal vez indiferente, tal
vez querida, se haya ahogado ante
nosotros en muy poca agua, sin que
nuestra mano se tendiera protectora,
sin que diéramos ¢l paso que corre
a sostener, sin que de nuestros lablos
saliera la palabra precisa de compu-
8i6n o de esperanza! Ague o llanto,
iparecfan tan poco! Cuando el agua
o el llanto ahogaron, ya era tarde, Bl
heroismo pide grandes empresas: ma-
res embpavecidos, batallas, dolores
tragicos. Ante e] peligro de la fuente
¢no es ridfculo el gesto heroico? {El
agua era tan poca! ;Las fuerzas del
nifio eran menos! ;Cuéntas almas de
nifios no hemos dejado asi ahogar,
en muy poca agua. por no afrontar
el heroismo del ridfeulo? ;Si diéra-
mos siempre el paso que debemos
dar! ;Si dijéramos siempre la pala-
bra que debemos decir!
JACINTO BENAVENTE.

La fraie_arnidad

ASAMBLEA ANUAL
DE DELEGADOS

Los dfas 9, 10, 11 y 12 de mayo
proximo, en el local soecial, Alberti
354, se llevari a cabo la asamblea
general de delegados del sindicato de
Treccién de la Confraternidad Ferro-
viaria, en la que debe considerarse la
sguente orden del dfa:

1.0 Revisacién de poderes.

2.0 Rezlamento de discusion.

3.0 Nombramiento de las comisio-
nes internas.

4.0 Consideracion de la memoria
y balance presentado por le comisi6n
directiva,

5.0 Convenio con las empresas, —
Su vencimiento ¥ renowaci6n.

6.0 Proposiciones al congreso mix-
to.
7.0 Integracién de la junta cen-
tral de la Confraternidad Ferroviaria,

8.0 Pr ici de les

9.0 Elecci6n de tres miembros para
formar la comisién revisadora de
cuentas.

10.0 Desi i6
para firmar el acta,

11l.0 Clausure de la esamblea.

Se pide a los delegados la més
puntual asistencia, y se les recuerda
que debenpresentarse munidos de sus
respectivas credencales, a los efectos
de la revisacién de las mismaes.
Busenos Aires)'rlerze’'de 1922,

4 LA comisién directiva.

de dos delegad

Unidad v disciplina

Para que llegue a ser nuestra or-
ganizaci6bn una potencia tal cual 1a
anhelan los obreros méas sinceros!
que luchan por ella, es indispensable
que reine en sus cuadros una diecipli-
na que emane espentineamente de
cada organizado, consciente de la
misién que le corresponde como ex-
plotado. En otros términos, nuesira
organizaci6bn s6élo serd una poten-
cia cuando hayamosg realizado la
obra previa de educacién y capaci-
dad.

Mientras que los individuos pro-
cedan caprichosamente por distin-
tos caminos, sin inspirarse em los
sentimlentos e intereses de la ma-—
yorfa, ha de ser initil pensar que la
organizaci6 — a pesar de comtar con
numeroso cotizantes — puede afron-

tar una lucha con seguridad de
triunfo.
En lag cosag colectivas no se

triunfa jamés por la accién de un in-
dividuo, si no por el contrario, por
la unidad y decisi6én de todos, por-
que quien posee la fuerza no es el
individuo, sino la colectividad.

Estd demostrado hasta el cansan-
cio que la divisi6n solamente beme-
ficla al capitalismo. Y si no, ;por
qué éste se vale de todos los medios
para propagarla, a fin de que en
nuestras filas reine la desconfianza,
fa envidia, y{en fin, la méis com-
pleta divisién?

Es porque sabe por experiencia
que el dia en que log trabajadores
estrechen filas, habréan demostrado
estar dispuestos a terminar con sus
explotadores.

Ya es un tema gastado el que la
ai i 1 te benefi a los
patrones, sin embargo, aun hoy hay
mchos obreros que no se han dado
cuenta de ello.
les de realizar mayores dividendos a
fuerza de ecconomfa, sin temer en
cuenta las condiciones econbémicas
qu? de ese modo se coloca al perso-
nal,

Y esta forma de ser es una vieja
caracteristica de todos los explota-
dores. Para ellos no es cuestibn de
buen procedimiento sino de conse-
guir su propdsito: un mayor benefl-

Pero las cosas cambian cuando el
personal estd fuerte y solidariaments
organizado. Los abusos no se repiten
con tanta frecuencia y el proceai-
miento de la superioridad no es el
mismo,

Teniendo en cuenta, pues, lo que,
para noostros representaria ung wuni-!
dad real, ;qué gerfa esto sin la di-
ciplina?

Los abusos de las empresas son in-
finitos; los ferroviarios organizados
tienen muchas injusticlas que repa-
rar y_‘ llegara el dia que ge veri|
bl a t enérgl {

Y cuando se pone en juego el po-
der de la organizaci6n, es cuando es'
més indispensable que nunca la dis-.
ciplina o si se quiere la cooperacién
de todos,

Ademds, jes posible mna manifes-
tacién solidaria sin disciplina, sin
cohesi6n, sin armonia en los procedi-
mientos? .

He ahf una cuestién que solamen-
te se resuelve con una actitnd: so-

tiéndose a 'as resof 1 o la

autoridad en sainetes y revistas 'lle-

mayorfa. De esta forma hay qu?ru—
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« Maoifiestode [a Fedorasion Sindical Internacional

i n e ——

iContra fa reaccion! jPor la paz del mundo;

Még que nunca la carga de 1a
existencia pesa sobre la clase obre-
ra. Y gin embargo, (no se habfa
prometido & log trabajadores que
después de la guerra tendrian me-
J8res condiciones de vida?

Ly incomprensién, la mala volun-
tad de los gobiernos de los diver-
80s pafses, han destruido aquellas
promesas, tan solemmnemente afirma-
das,

La esperanza de diag mejores re-
side més que munca en la accion ca-
38 dia més enérgica del proletaria-
0.

K] tratado de paz de Versalles,
que hg debido consagrar el princi-
pio de la libertad de los pueblos &
dirigirse por sf mismos y reconsti-
tuir Europa sobre la base de la ayu-
da mutua entre las diferentes na-
ciones, no ha hecho mdis que aiadir
causas de desorden g las que ya
existfan y romper definitivamente el
equilibrio econémico.

El desequilibrip de los cambiog se
agrega al desorden general y ha pre-
cipitado el hundimiento de toda la
produccibn.

Las consecuencias bhan gido una
espantoga desocupacién y la miseria
consiguiente en los hogares obreros.

Do esta situacion catastréfica solo
se ha aprovechado la reaccién, apo-
véndose en los funestos elementos
que sobreviven a través de todos los
paises,

A pesar de estas manifestaciones
tan evidentes de desastre, los goO-
biernos permanecen sordos a las vo-
ces de los trabajadores,

Distrafdos en su desconocimiento
voluntario de la situacién, no hacen
caso g las reivindicacionus de la cla-
se obrera, que, fundéndose en un
deseo de interés general, reclaman
el saneamiento de la situacién eco-
némica,

La distribucién equitativa de las
materias primas, el restablecimiento
del equilibrio de los cambios, la so-
cializacién de la tierra y de los me-
diog de produccién, son reivindica-
ciones ya formuladas en el congre-
so sindical internacional de Lon-
dres, celebrado en noviembre de

20.

Estos hechos proclaman la nece
sidad, para el espiritu internacional
de que la protesta sea siempre mas
vivaz entre las clases, a fin de po-
der levantarse eflcazmente contra
las magquinacienes nacionalistas,
egofstas y guerrera del capitalismo.

s este espiritu internacionalista
el que ha dominado en nuestros dis-
tintos congresos obreros; el que nos
‘ha permitido sefialar el camino que
conduce a las soluciones pacificas ¥
eficaces de los diffciles problemas

planteados en lag cuemeas del Ruhrd

vy del Sarre y1 en la AltauSﬂeshla. Es
este espiritu interpaciopa el que
anima a los 24 millones dfpaﬂlia.dos
a nuestra internacional y el gue nos
ha dado la autoridad moral para se-
fialar lag bases de una nueva Daz
por medio del desarme general.
Tste espirity internacionalista ha

nuestros camaradas austriacos en su
angustia; que defendiéramos a los
compafieros de hungria ante lag per-
secuclones de un gobierno reacciona-
rio que dejaba asesinar a los mili-
tantes obreros. Iste espiritu nos
permite hoy auxiliar a las poblacio-
nes rusas que experimentan las tor-
turas del hambre, como ayer nos
permiti¢ delender a la Rusla sovié-
tica contra los ataques de Polonia.
Este espfritu internacionalista, cu-
Yo valor es altamente humano, se
ve, sin embargo, combatido por los
gobiernos y los explotadores de to-
dos los pafses, que lo juzgan nefan-
do para sus intereses particulares.

ma capitalista no puede durar sino
en tanto que los pueblos obedezcan
a un espiritu nacionalista,

lud del mundo, esti en el triunfo
del intermacionalismo,

Os hacemos, pues, un llamamiento
para fortalecer el espiritu
cionalista,

iQue el radiante sol del 1.0 de Ma-

sas obreras que acuden a las demos-
traciones en favor de la solidarl-
dad internacional!

iQue los que hoy detentan el poder
se den cuenta de que los tiempos han
cz\m'biudo y que ha nacido una nueva
era!

Desde ahora dirfjanse los millones
de trabajadores del mundo, unini-

sus poderes, confundidos en el inte-
rés general de los pueblos.

Desde abora la lucha obrera debe
tener por divisa: ; Contra la reac-
ci6n! jPor la paz universall

El l.o de Mayo de 1922 debe ser
la demostracion de la potencialidad
del mundo del trabajo.

Nuesiro comité directivo ha de-
cidide que oradores de diferentes na-
cianalidades tomen parte en los ac-
tos organizados en todos los grandes
centrog obreros de Europa.

A cada central nacional correspon-
de determinar la forma en que debe
organizarse la demostracién, Pero
cualguiera gue sea la forma en que
ge celebre el 1.0 de Mayo, deberdn
organizarse mitines y deberd parali-
zarse el trabajo en dicho dfa.

{Axriba tedo el proletariado!

iContra la 1 160 i

Y es que np ignoran que el siste-!tarana
Camaradas: nuestra salud, la sﬂ-idaro.; frat

interna- -

yo ilumine el especticulo de las ma- |

16) las que han gido confeccionadas
en talonarios y cuyo objeto es suplir
la antigua férmula 4. La experiencia
uos ha ensefiado que este nuevo siste=
ma es mis prictico y de resultades
més eficaces para el control de las
secclones, La ntimerol5, que es un tri-
plicado, se usa e manere de factura
para entregar o remitir a log delega~
dog, las estampillas, ete.y y la 16 e8
otro talonario duplicado de recibos pa~
ra el dinero que por cualquier con=
cepto reciba el tesorero, De este modo
los revisadores de cuentas tienen &
donde recurrir para ecstablecer com
precisién las entradas a la caja. Ya
que, repetimos, debe darse recibo por
ose talonario, del dinero que entregan
los delegados o cualquiera otra perso-
na, dindoles a los gue hacen la em-
trega la primera hoja; cosa que no
ocurria anteriormente con la formula
4, pues no le quedaba ningdn compro-
bante a los delegados.

El precio ha sido fijado en $ 1.60
los dos talonarios, teniendo la factura
59 3 triplicodas y el de recibos 50
licados.
lisperamos que 10s camaradas pres-
: sta indicacion la atencién de-

bida, apresurindose & formular los pe=
| didos de f6rmulas ntimero 15 y 16,
Sin otro motivo, nos eg grato salu=
crnalmente, por los comis
| tés centrales, — I, Kogan, secretario
| general de talleres; José Denvenuto,
prosecretario general de trdfice.

0S GFICIALES

ACT
REUKION DE LUS COM 2
CENTAHALES
Sesién ael 17 de tebrero
Presentes 14 miembros, Preside
Caamaio,
informe, =~ Bauleo, que junto com
+ Lamelw asistié a la ultima asamblea
de la sec.6n San Martin (trifico), la
que rectificé su resolucién anterior y

mes e irresistibles, por la defensa de | HOmMDbré un nuevo compafiero para

integrar el comité central,

kil informe se aprueba sin discu-
sién. La incerporacion del nuevo con-
sejero da lugar a un amplio debate,
por entender la mayoria que quien
debe incorporarse es el antiguo con.
sejero, y que s6lo en caso de que
éste no lo hiciera, podria aceptarse
al recientements designado,

Destitucioneg, — La seccion Alian-
za informa que las gestiones inicia~
das por la misma tendiente a obtener
la reincorporacion de los compaiieros
Corro y Denegri, no han dado resul-
tado, Después de un cambio de Opi
niones se acuerda pasar el asunto a
la junta ceatral, para que ésta haga
las gestiones del caso ante la direc-
cion general de ferrocarriles,

Ieunién plenaria, — Se da cuenia
que la junta ceatral convéea una reu.
ni6n plenaria para el dia

D

que viene a agravar la servidumbre
de los explotados!

:Contra la reaccién politica, que
refuerza el militarismo y mantiene
el espiritu de la guerra!

jAdelante, por la defensa de la
jornada de ocho horas y la conguis-
ta de salaries que permitan ung vida
igna, humana!

Que nuestro grito de uni6én sea:
3 & la'guerra! {Viva la soli-
daridad internacional!™

Por el comité de la Federacitn
sindical in eional: J. H. T
presidente: L. Jowhaux y O, Mertens,
vicepresidentes; J. Oudegeest y E.

hecho posible que socorriéramos a ' Fimmen," secretarios.

ponder a lay exigencias que impone
1a existencia de 1a orsanizacitn. Ce-
da uno debe ajustar sus actos a lo
resuelto por la mayorfa. QObrar de
otra forma e degenerar la accldn
sindical,

Mientras existan ferroviarios que
no quieran comprender que la ma-

yorfa tiene derecho a exigir el cum- |

plimiento de sus resoiuciones ha
de ser diffcil llegar a contar con ula
organizacitn fuerte y bataliadora pa-
ra poder vencer a un enemigo pode-
Toso como son las empresas ferro-
vigrias, las gque ademés estin sgiem-
pre estrechamenie unidas.

La discipling en la organizacién no
es cuestion de “arriba ni de aba-
jo”, sino de todos. Porgque sl_los 32-
clos deben obed a los dir
éstos, por su parte, no deben hacer
otra Cosa Que inspirarse en los de-
seos ¥ necesidades de los socios.

La minoria es para dirigir ¥ ad-
ministrar; pero para la accion y la
lucha no debe haber minora ni ma-
yorfa. Fn ella deben tomar parte
todos. Bn la unanimidad, estd el se-
creto del triufo.

Empecemos, pues, a disciplinarnos
si queremos que el ejército — la or-
ganizacién — llegue a estar en con-
dicienes para la lucha. Aumnadas
nuestras fuerzas, habremos dado el

aso decisivo para la defensa ae
nuestros intereses.

La unidad no tendrd valor algu-
no hasta que hayamos congesuldo
que la disciplina sea una realidad en
nuestras filas.

meter sufrird las consecnencias el gre-

{ mio todo. Por lo tanto, é1 mismo—ve-
!1ando por sus intereses — debe inter-
venir y tratar por todos los medios a
su alecance, qua el congreso no inecu-
rra en errores, y gie sus acuerdos sir-
van para robustecer los vinculos de
unién, que son les que han de per-
mitir desarrollar una accién més in-
tensa y eficaz.

Con tel fin los comités exhortan a
las secciones a estudiar con deteni-
miento los diversos problemes que re-
quieren una solucién y a enviar dele-
gados divectos al préximo comgreso,

Con el propésito de facilitar la con~
currencia del mayor nimero posible de
delegados — a objeto de que este con-

a aguellas secciones que estdn en des-
cubierto con la caja de estos comités,
¥ no puedan ponerse al corriente para
tener derecho a estar representadas,
que estos comités estin dispuestos a
condonaries toda o perte de la deuda
contraida en concepto de cotizaciones,
siempre ‘“que lo soliciten en el mes
en curso, acompafiando al pedido un
bal e informe fi ‘o que jus-
tifigue que no disponea de recursos
' suficientes pare ponerse al corriente”
|y afrontar los gastos de su represen-
taci6n al congreso.

Este pedido, como decimos, debe ha.
cerse en el mes en curso, a fin de que
los comités puedan hacer las observa-
ciones del caso,

Nor h de delegados, — Re-

Que cada asoclado comp
ne, si “dividir es criminal”, proce-
der en conira de lo que resueive la

1Seamos, pues, por encima de to-
dos, consecuentos, Nuestro lema, si
queremos triunfar ha de ser: iUni-
dad y disciplina! M. J. Raiz,

Sindicatos da_'[[éjaoy Talteres

1A CIRCULAR DE LOS
COMITES CENTRALES
A LAS SECCIONES
Circular N.o 6
Buenos Aires, abril 8 de 1922,
Estimado camarada:

Tenemos el agrado de remitiros la
presente circular, en la que — como
veréis — se someten a vuestra con-
giferaci6n varios asuntos que enten-
demos son de importancia para ¢l me-
jor desenvolvimiento de las activida-
des de nuestra organizacién.

Nuestro congreso. — Cumplimos
con el deber de hacer notar a los com-
pafieros que nuestro congreso reviste
excepcional importancia. El debe juz.
gar la labor de los dirigentes; debe,
adem4s, trazar la orientacién, salvan.
do los errores y los escollos que c2
han presentado. En una palebra: de
1os acuerdos de los congresos préximos
dependerd la suerte del gremio.

Por lo tanto, entienden los comités
que todes las secciones, todos 108 mili-
tantes han de empefiarse en que los
acuerdos de 108 congresos préximos
respondan a los deseos y necesidades
de la organizacién,

Debe tenerse muy presente que de
lo8 errores que el congreso puede co-

come:l amos hagan el nombramiento
del o de los delegados que hen de re-
,DPresentar a esa secci6n en nuestro con”
,greso y yemitan a estas secretarias
; copia del acta rabrada en la asamblea
ien que sean designados. En esta acta
debe hacerse constar la centidad de
lvotos por los cuales han sido elegidos
v el ndmero de compafieros presentes
en la asamblea,

Permiso para los delegados, — Los
compafieros designados delegados
deben de solicitar de inmediato el
permiso. En la solicitud convendra
dejar constancia de la causa que la
motiva, es decir, que es para asistir
al congreso.

En caso de gue la superioridad di-
ficulte o se rehuse a conceder permiso,
debe ponaorse el hecho en conocimiento
de estos comités, a fin de iniciar las
gestiones del caso,

Invitaciones especizles, —— Aprove-
chamos esta oportunidad para haceros
saber que estos comités — con e] fin
de estrechar més los vinculos de soli-
‘daridad entre los trabajadores del
transporte — han resuelto invitar a
las organizaciones de esta rama de la
industria e enviar delegaciones a pre-
senciar las deliberaciones de nuestro
congreso.

Férmulas 15 y 168 (Facturas y re-
cibos seccionales) — Con el propésito
de contribuir & que la contaduriz de
las secciones se uniforme y perfeccio-
ne, hemos procurado encontrar un sis-
tema préictico y sencillo que liene ea-
te fin, Creemos haber satisfecho en al-
go nuestros propios anhelos ¥ nos es
grato hacer saber que hay en estas
secretarias dog férmulas nuevas (15 y

greso resulte en fiel exponente de la
voluntad de la mayorfia de los aso-
ciados — se ha resuelto hacer saber

pésito en el Banco.—~La geccibn
Buenos Aires Sud (trdfico) observa
de un cambio de ideas, s¢ acuerda:
hecho en las condiciones estatutarias.
Be acuerda contestarie que log infor-
mes que esa seccién ha recibido no
son exactos,

©

lafones,

i - La i6n Buenos
Aires Oeste pide: 1.0 Retiro de los
delegados que intervienen en la dis-
cusion; 2.0 Anulacién de los escala-
fones en vigor;, 3.0 Coanyocatoria de
un congreso extiraordinarie, Desputs
de un cambio de ideas, se acuerda pe.
pedir informes a la juuta cemtral com
respecto a] primer asunto; en lp re-
ferente al segundo, se le considera in-
aceptable, y con respecto al tereero,
se ecuerda hacer notar a la seccién
que los comités han heche lo posible
para apresurar la convocatoria del
congreso general.

Presos de Jacinto Aranze~—El co-
mité pro preses, con sede en Santa
Rosa de Toay, solicita ayuda para cos-
tear la defensa de los compafieros de-
tenidos por los sucesos de Jaclnto
Arauz. Se acuerda contribuir con 50
bewos por cada sindieato,

Sabsidio, — Se acuerda domar 100

pesos al compaifiero Juan Massolo,
8e encuenira necesitado, y comunicar
que dicha resolucién a Buenos Aires
Sud (trdfico),
Coresponflcncla. — Se tratan varias
corespondencias de Basabilbago. Con
cejo Federal de la F. 0. R. A, y Co-
mite del Partido Socialista. Este tl-
timo remite una lista de subscripci6n
pro fondo electoral 1a que se acuerda
devolver.
Delegados al "
Antes de proceder a nombrar log de-
legados, se acuerda establecer el
mandato de los mismos. Después
de una larga discusién, se conviene
1.0 Que mo se traten las cuestinos in-
ternacionales, 2.0 De tratarse este
asunto. votar por la autonomfa. 3.0
Sostener la absoluia prescindencia
en cuestiones politicas e ideelogicas
4.0 Que el congreso nombre una co-
misién que relacte un nueve proyec-
to, por considerarse poco satisfacto-
rios los que present6é el comite pro
unidad, y 5.0 que de cambiarse et
nombre de la F. O. R. A. se adopte
el de Confederacién del Trabajo.

Acto scguido se pasé a designar
los delegados rcsultando electos por
trifico Lamela y Durau, y por talle-
res Callegari y Hurtado.

Acto continuo se levanta la gesion.

SESION DEL 1.0 DE MARZO

Presentes 16 miem
Franchillueel, e, (Eiueite

Acta, — Se lee ¥ aprueba,

Cangreso de Unidad. — Huptado
presenta su renuncia por no poder
cgncufrér 31 congreso, en virtud de
su estado de salud. S e,
by e acepta la re-

Nola a la junto Central. — Sa leo
la nota de la J. D, ntm. 462 de fecha
26 de febrero. En segnida se lea
tambien el borrador de l1a coatesta-
cién preparada por la secretaria, 1a
que se aprueba, Tambien ge toma
nota de la respuesta del asociado H.
Gallego a la J. C., que remite la co-
misién mixta de Bahia Blanca (P.).

Memoria y balance al con”
groso. — Lo secretaria da lectura de
la memoria. Los capftulos signientes
son objeto de algunas observacio-
nes: Porque se demord el congreso;
constituci6n de los comités; los es-
calafones, situacién econdémica, con-
tra las tendencias disolventes. T.os
dieémﬁs fueron aceptados, sin discu~
si6n,

Orden del dia, — Se confecciona
la orden del dfa del congreso.
Reforma de los estatutos, — So
aprueban algunas reformas, que son
las que -se publican juntamente con
la memoria,

Congreso de Unidad, — Callecari
presenta su renuncia por no serle 30-
gible asistir al congreso. Se :iccpm
v so nombra en su reemplazo y de
i{‘:‘rtado a Menéndez y Franchillu.

Tridad

X
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'HOVIMIENTO E INFORMES SECCIGNALES

o FRIAS

t Progreco de la seccién — Dias de

\ asamblea, — BEsta scceci6n vuelve nue-
{vamente a desplegar una halagadora
! ®ctividad sindical. Los camaradas aso-
! ciados se dedican con entusiamo sin-
|cero a la obra de reorganizacibn, y to-
1do hace prever que muy en breve, esta
gerd la fuerte y batalladora seccién
de otrora.

+ Como consecuencla de la activa e in-
1tensa propaganda que se realiza, dia-
iriamente ingresan a nuestras filas
| huevos socios dispuestos a luchar de-

e por el engra

|de la organizacién.

| ~—En la asamblea gentral efectuada
el dfa 20 de marzo, entre otras cosas
se resolvié que, en lo sucesivo las
| asambleas se realizarin todos los mar-
tes de 20 a 22 horas.

CORDOBA

Confirmacién, — Habiendo leido en
EL OBRERO FERROVIARIO una
crénica de la seccién Venado Tuerto,
queremos dejar constancia de, que
efectivam®nte, la actuaci6bn del ca-
marada Castillo en esta seccién, fué
correcta en todo momento, El cama-
rada Elfas Castillo fué uno de los pri-
\meros que ingresaron en las filas de
1la ex Federacién Ferroviaria, habiendo
sido uno de los que m&s ha luchado
por el engrandecimiento de la orga~
nizacién,

Como una represalfa por su actua~
{ cion durante la huelga de 1917, la su-
| perioridad dispuso su traslado a V.
! Puerto, donde no dudamos continuari
| luchando con entusiasmo sincero por
}la causa de la clase trabajadora.

ING. WHITE

con el personal — El cam-
i» C. Rodriguez en Puerto
1 s 1> figuraba como cam-
sta con sucldo mensual de 115 §.
131 dfa 11 de tuororo se le comunica
que desde e] dfa l.o de ese mes fi-
« guraba como peGn cambista, con un
gueldo de $ 3.85 por dfa. HEste em-
pleado hace ¢l trabajo de cambista
exclusivamente.

pat: e bi Capitolino de
| Canto, — En Puerto Militar, — Este
| empleado ha figurado hasta la fecha
| como capataz cambista con un sueldo
{ mensual de ciento veinte pesos. La
| empresa le comunicé que desde el l.o
| de febrero de 1922, figura como capa-
| taz de estacién, de la dltima catego-
| rfa. Como puede verse, la empresa
! trata de eliminar la mayor parte de los

que proba tendria
: que introducir olgGn aumento, si esto
| fuera concedido odemds, le quitan to-
idas las probabilidades para un ascen=-
| 80, pues ni siguiera le dan la catego-
ria de cambista,

' Los de esta estacién tra-
bajaban hasta la fecha ocho horas por,
dfa, o sean, tres turnos; desde el dia
15 de marzo se les hace trabajar 10

| horas, alegando que esti de acuerdo

{ con el escalafon. En esta estacion pa~

| san por dfa un nfimero no menor de 20
trenes . Ademé4s, hacen maniobras los
trenes de carga que van a Puerto Mi-
litar; se hacen los trasbordos de los
trenes de via Tres Arroyos y via Prin-

tes,

x En la estacién Pringles. — Hasta
1a fecha en esta estacién trabajaban
tres tel con ocho horas cada
uno, Ahora deben trabajar dos con 12
.horas; tres sefialadores, con las mis-
mns horas, también se las han modi-
ficado como a los telegrafistas, A és-
. tos ahora se les hace figurar como de-
pendientes generales, alegando que en

gy a

. esa le corr la ca-
tegoria de telegrafistas. A un capa~
| taz de cambistas con un sueldo do 135
peses mensuales o' le hace €0~
mo capataz de estacién con un sueido
de $ 4.15 por dia.
d Con este proceder, la empresa re-
duce y despide al 20 oo del personal,
¥ ©Omo nOsotros creemos gue no es
. justo que las empresas alegando que
a tal o cual estacién no le corr

E. Signes, en reemplazo del compafiero
Villalba, trasladado a Concordllzl.

En la misma asamblea se resolvid
aceptar la renuncia del compafiero Ju-
lio Levit, tesorero, nombrando en su
lugar al camarada Juan B, Cano.

—iSe resolvié donar § 16 al camarada,
José Pizzatti, pe6n cambista de Rosa~
rio Tala, actualmente cesante, y abrir
una suscripeién a su favor,

El citado compafiero nos pide dejar
;’,?:“f:fdn de dsu é\ﬁragcclmiento en
1 umnas de E BRERO FLI-
RROVIARIO, <

CHIVILCOY
Resumen de balance. — Damos a
continuaci6n el resumen del balance
de esta secci6n, correspondiente al
wmes de febrero ppdo.
Entradas: 248.70; salidas,111.65; sal-
do a marzo, 173.05 -

MURNECAS
Balance. — He aqui el balance de
esta seccidn, correspondicnte al perio-
do julio-diciembre 1921: entradas, $
flz salidas, § 150.65; saldo en caja

SAN MARTIN

Aclaracién, — En nGmeros anterio-
res de EL OBRERO FERROVIARIO
hemos dado a publicidad los nombres
de los asociados de esta seceidn que
fueron expulsados de nuestras filas
por amarillos y difamaderes, entre los
cuales aparecfa el prosecretsrio de la
seccibn, Danilo Guidl, Como recorda-
ran los compaiieros, éste fué expulsa-
do por difamador de la organizacion.
Ahora bien; posteriormente a las pu~
blicaciones aparesidas, el camarada
Guidi reconocié que, efectivamente, 61
habia difamado a la Confraternidad,
pero que lo hizo en un momento de
acaloramiento, razén por la cual esta~
bg\ incapacitado para reflexionar, In
virtud de esto y de haber ®l citado
rectificado los juicios vertides sobre
nuestra or; izaci6n, fué reconsidera
da la resoluci6n de expulsibn toma-
da en su contra, y hoy vuelve a mi-
litar ®n nuecstras filas, en las que ocu-
pa el mismo cargo que anteriormente.
Esta demis hacer notar que el cama-
rada Guidi goza en la seccién, en la
actualidad, de la misma confianza que
antes de haber sido expulsado.

gl La Comisién.

Agradecimicnto, — EI compafiero
TFidel Merino, nos escribe de Empal-
me Bancalari, pidiéndonos dejemos
oxpresa constancia, por intermedio
de EL OBRERO FIRROVIARIO, de
su agradecimiento hacia log cam:
das de esta seccidn, por la ayuda qu-
la misma le prest6 en ocasi6n de em-
contrarse sumament® necesitado por
desgracias en la familia. Queda com-
pl:ido.
iCinicos! — TLos sujetos que escri-
ben en el organo del amaril iuan -~
121 FPerroviario” — lo que les maadan
las empresas ferroviarias, que les pa-
gan para eso, simulan, cen un cinis-
mo que aterra, extrafiarse de la actl-
tud de nuestra organizacién, que ex-
pulsa de sus filas a los individuos que
se ha comprobado son unos traldo-
res, ya cue militaban, a ‘s vez, en la
Aseciacién F, Nacional.

Creen los sujetos amaritlos que per~
tenecer a esa cueva de traidores e in-
conscientes no es suficiente causa pa-

ra expulsar de nuestro lado a elemen-
tos tan peligrosos como igunrantes, y*
seftalan esa expulsién come una prire-
ba de nuestro sectarisme.

Los individues que hemos expulss=
do éo nuestro lado deben estar salas-l
fechns de tener tan autorizados defen-|
sores... iCinicos! e 3

MECHITA

Llamado a la realidad. — Desde: es-
tas mismas colummas y por repetidas
veces, hemos dirigido nuestro frater-
nal llamado a los compafieros de esta
seccién que — por uno de les tantus
errores que se cometen en la vida -—

. la primera o la segunda categoria, co-
mo elas dicen, se haga trabajar al
personaj 12 heras en vez de 8 que han
trabajado hasta la fecha, es por lo que
todos les afectados se han dirigido a

' esta secretarfa pidiendo que se le ele-
vara a la direccion general de ferroca-
rriles uma nota con los casos suce-
didos.

MACKENNA

Expulsién de socios. — En la asam-
blea reslizada el 20 de marzo por los
componentes de trafico y talleres, so
resoivié por unanimidad expulsar de
nuestras filas al aseciado Pedro Sola-
na, per moroso y defraudador de 1a
Confraternidad. Falsario hasta el ex-
tremo de pretender representar Yor su
propia cuenta a los compaileros de
Moldes, enviando a esta secretaria,
com fecha 3 de febrero de 1922, una
nota que firma el tal Solana, diciendo
que habian resuelto los compaiieros
de aguella estacién, por unanimidad,
renunelar de la Confraternidad, com-
probdndose méas tarde que no hubo ‘L'xl
{ acuerdo y que Solana ha procedido
por su propia cuenta y en compi-

han aband do 1as filas Je la ergani-
zacién para ingresar a un Hamadoc
“gindicato finico” que, en %l mejor de
los casos, jamés podri tener otra vir-
tud que la de obstaculizar la uni6n en-
tre los trabajadores de la seccién.

Y hoy que los hechos han demostra~
do con su grandiosa elocuencia la ve-
racidad de nuestras afirmaciones; hoy,
que los camaradas mechitenses han
podido notar — al sufrir en carne pro-
pia — las conseguencias de su desvio
de la realidad; hoy que han visto que-
dar cesantes a la mayoria de ios que
constituyen el famoso “sindicato”, sin
que sus dirigentes hayan intentado si-
quiera impedirlo, volvemos a llamaros
a nuestro lado, con la esperanza de
que la realidad habrd desvanecido las
jlusiones, haciend6os ver €l error co-
metido.

No quisiéramos que los camaradas
interpretaran estas lineas como un re-
proche por haberse alejado de nuestro

seceibn al préximo congreso de nues-
tros sindicatos y congreso mixto, pa-
ra que deflenda y vote la adhesi6n de
la acion de los £ i0s a la
ex;;l‘dud central de los trubajadores dcl

pais.
3.0 Exhortar a las demfis secclones
a que adopten idéntico temperamento.

CORRIENTES
R diendo a las indicacl ae
la junta central, esta secci6n envi6 o!

siguiente telegrama:
“A 8. E. ¢l scfior ministro de odras
piiblicas de la naci6n, doctor Pablo
Torello. — Casa de gobierno. — Bue-
nos Aijres,
La secci6n Corrientes de la Confra-

Un&mosnos, entonces, camaradas,
para imponer nuestro derecho al ene-
migo! (S6lo, la unién nos dard el
triunfo! y

Entusiasta,

BURZACO
SINDICATO DE TRAFICO

Recibimos v publicamos:

“Seccién Quilmes,, F, C. 8. — Mar-
2o 25 de 1922, — Camarada Secretarlo,
Sindicato Tréifico. — Comité Central.
- De nuestra estima,

Remftole para la publicacién en IL
?BRERO FERKOVIARIO lo siguien-
{-H

QUILMES

ternidad Ferroviaria, en )
fecha 9 del actual resolvié solicitar a
V. E. 1a pronta sanci6n de los asuntos
que fueron planteados en su oportu-
nidad por la Confraternidad Ferrovia-
ria, y para 10s cuales el Excmo Tior
presidente de la reptblica prometid
formalmente darles solucién rapida da
acuerdo a necesidades de los traba~
jadores ferroviarios,

ludamos al gefior ministro con el
mayor respeto, por la comisi6n., —
José D. Garcia, secretario general.

LAMADRID

Importante asamblea, — Los cama-
radas de esta secci6n realizaron el dia
78 de marzo una importante asamblea
general. En ella se han tratado asun-
tos internos de la secci6n, dentro de
la mayor armonia,

Todos los compafieros han dado
prueba de su capacidad y amor a la
organizacién , aportando su desinte-
resado concurso a la solucién de los
pr que se

Entra los asuntos que se tomaron
en consideracion, resalté como provo-
cado por la criminal avaricia de la
empresa que ha rebajado el jornal a
los compafieros peones de cuadrilla,
que ganan 2 pesos con 30 centavos
por dia, de cuyo jornal deben “comer’.

Esta nueva injusticia de la empresa
ha tenido la virtud de indignar a iodos
los obreros, que consideraron criminal
1a rebaja efectuada con estos compa-

fieros, que a pesar de ser tan fGtiles -- |
ellos velan por la conservaci6n de las,

vias evitando cotistrofes — tienen un
vergonzoso jornal de hambre.

IEn le asamblea se resolvié pasar
una nota al ingeniero de vias y obras,
protentando por esta nueva injusticia,
pero seguramente no ha de dar resul-
tado, Por eso estamos convencidos de
que, para evitar estas cosas, en nece-
sario estar organizados, tener fuerza,
Gnico Dios ante quien se inclinan los
representantes del capitalismo.

EMPALME LOBOS

Importante, — A los compaiieros del
sindicato de Trafico. — Se pone en
conocimiento de los compafieros de
este sindicato que por resolucién de
la asamblea efectuada el 16 de marzo,
se resolvi6, por mayoria, que desde
el 1.0 de abril se cobrara el mes co-
rriente; de manera “que ese mos se
g?bra.ra dos cuotas para quedar al

a.”

Es do esperar que todos los camara-
das han de comtribuir al cumplimiento
de_esta resolucion.

Despedida. — Para despedir al ca-
marada Onesto M. Ferretti, trasladad

L de un cargo. — Los
Sindicatos de trffico y talleres reunt-
dos en asamblea, con fecha 21 del ac-
tual, considerando: que los cargos ae
que fué ohjeto ¢l compafiero Poca Ra-
fael en la asamblea del 14 al ser insul-
tado y tratado de carmero por un
adherente a ésta, afectaba la morar
del citado camarada y ante la decta-
racién de la Secci6n B. Aires Sud en
su nota N.o 331 de fecha 19, en la cual
pone de relieve ®1 buen comporsa-
miento del camarada Roca en todos
Jos momentos de prueba, resuelve: Y.0
Levantar los cargos de que fué victl-
ma, el citado compafiero, dejando a
salvo su buen nombre ante todos los
compafieros; 2.0 censurar al camara-
da acusador, por cometer la ligereza
de hacer cargos sin la prueba consi-
guiente; 3.0 publicar la presente re-
goineibn en EL. OPRERO FERRO-

VIARIO.”
AYACUCHO

Fallecimiento. .— El 5 de marzo del
corrients afio, después de una larga y
penosa enfermedad, dej6 de existir el
¢ue en vida fusra nuestro inolvidable
y activo compafiero Maximo Garefa.

Su desaparici6n ha causado hondo
sentimiento de dolor entre todos los
militantes de nuestra organizaci6n.

Sean estas lineas a la familia del
extinto la expresi6bn de nuestro sen-
:'idn pésame por tan irreparable pér-

ida.

La secci6n iniciarf una subseripeifn
a beneficio de la familia del extinto,
en la que a3 de ®sperar contribuyan
todos los compafieros.

CATAMARCA

Resumen de balances. — Damos a
continuacién el resumen del balan-
ce de estas secciones de trafico y ta-
lleres, respectivamente correspondien-
tes al primer trimestre del afio en
curso:

Sindicato de trafico: saldo del afio

1921, $ 158.40; entradas en primer tri-
mestre afio 1922, § 103.60; total: pe-
sos 262, Salidas en igual perfodo o sen
primer trimestre, $ 112.15; saldo que
pasa al segundo trimestre de 1922, pe-
08 . 85.
Sindicato de talleres: saldo del afio
1921, § 137.40; entradas en el primer
trirnestre afio 1922, $§ 53.60; total: pe-
sos 191, Salidas en igual perfodo, pe-
sos 52.56; saldo que pasa al segundo
trimestre, § 13:

Nueva C. A. — En una de las alti-
mas asambleas efectuadas, se ha nom-
brado la nueva C. A, para esta sec-
cion del sindicato de Tréfico, habien-
do quedado constituida por los si-

1
{

a Ayacucho, se realiz6 en nuest:o lo-
cal social una flesta en la que se puso
de manifiesto las simpatfas de que go-
za el citado camarada,

En este acto hicieron uso de la pa-
labra varios compafieros de tréfico ¥
traccién, augurando un feliz viaje al

ero que se

A propésito de un cdub amarillo, —
Existe en esta estacién un club secial
deportivo, administrado por los céle-
bres amarillos. A. Bardelli, “El cuis
Pajero” y ®l famoso ‘“Pejerrey sin Tri-
pas”, Fruile. -Hstos  esqueletos. huma-
ns y otros de la misma familia, son

representanges; de dicho club.

De ello se infiere que hablendo so-
cios que pertenecen a la Confraterni-
dad Ferroviaria, tienen el cinisn de

Secretario general, B. Castifieiras;
pro, C. Schagen; tesorero, E. Lepan-
ti; pro, F. Lepanti; vocales y drvlega-
dos cobradores: E. Larson, M. Varales,
(ramal Las Flores), I. Pérez (Galpdén
carga), Dardo Idpez (oficinas), D.
Brecciani (cambistas y sefialeros),
Villaverde (playa maniobras), P. Cas-
tano, Vela y Gardey, B, Lepanti (ra-
mal Defferrari). 5

Toda cor
con 1a nueva C. A. debe ser dirigida
al nueve secretario.
ROSARIO (C. A)
SRy A
Injusticias de uh mal jefo

Con fecha 4 de abril el cambista

Juan Gi tto, del patio de “Ba-

codearse y divertirse en las reuniones
v las comilenas engafia-bobos, que el
nismo realiza y hasta fermar parte de
las comisienes de fiesta.

Nos parece una cosa detestable se-
mejante contacto, zabiendo como sa-
Lemos que son los queé nos traicionan
todo el afio y hasta esas misams fies-
tas las hacen con el mismo propb6sito
de traicion,

TUn obrero digno y conscicnte que
comprende la accién nefanda del ama-
rillismo, no dehe concurrir a esa clase
de reuniones que ostentan el estigma
del amarillismo.

Luego, ;c6mo es posible admitir que
algunos asociades nuestros formen
parte del club amarillo de referencia?
Entendemos que lo que deben hacer
es deflnir su situacibn, en términes
claros y concretos, diciéndoles a los
amarillos: ustedes quédense con el
club; nosotros vamos con los compa=
fieros de la Confraternidad Ferrovia-

ria.
El mejor club de los compafieros es
1 cién. C. rrid a las asam-

lado sin atender nuestras si ad-
wvertencias. Lejos de nosotres ese pro-
posito. K6lo queremos haeer notar cl
error cometido a fin de que los hechos
sirvan de expcriencia ®n lo sucesivo.

Tenemos la seguridad de que si se

cidad con un tal Marifio, este altimo
actualmente ®n el servicio militar.
Recomenramos a los compaiieros y
en particular a los de Moldes, que tra- |
ten a este sujeto como corresponde.
En la misma asamblea fué ulsa-
do el ex compaiiero Felipe Martmez,
por moroso y por pretender, sin lo-
grarlo, defraudar al sindicato, Adeu-
dabe tedo el aflo 1921 y lo que va
del corriente. Al recabarle el carncs,
nes emcontramos gue tiene completos
los 12 meses de 1921, Con estampillas
que circutaron hasta fin de 1920, 0 sea |
de la antigua federacién ferroviaria, |
pretendiendo hacerlas pasar por au-
témtieas, y al decirle que debfa pre-
sentar el carnet de 1920, pretextd que;
lo tir6 porque todo lo viejo no sirve.

SAN JUAN

Nueva comisién administrativa, —
Fn una de las tutimas asambleas
efectuadas por esta seccién, se
novado la comizion administrati
que quedd compuesta por los sigulen-
tes camaradas: secretario general, J.
Alegre Scaramella; de actas, Antonio

ro; tesorero, José Sanchez; voca-
IB;T‘ Avelino Martinez, J. D. Campi-
l&n, Luis Garcfa, I. Castro; cobra~

0 eneral, Carmelo Desimone; por

Fa.l;mgea. F. Hurtado; ramal Santa Lu-
Victoriano Oro.

dnéu 1o sucesivo, toda conespnndnnqin

debe ser dirigida al nuevo secretario,

camarada J. Alegre Scarnmalla_: calle

Santiago del Estero namero 555.

RAWSON

,.Resumen de balance, — Damos a
continuzcién el resumen del balancs
de esta seccibn, correspondiente al 4.0
trimestre de 1921: entradas, $ 406.90;
salidas, 166.50; saldo que pasa a enc-
ro de 1922, § 241.40. — E. Zega ¥ B.
Tolinuevo, revisadores de cuentas; A,
Cartén, tesorero; A. Mastro Vicenzo,
contador,

BASAVILBASO

eorologia, — Victima de una larga
b4 I;lmnosa enfarmtedad, dej6 de existir
el dfa 9 do marzo el camarada Anto-
nio Frutes, afillado el sindicato de tri-
fico, En €l acto del sepelio hizo uso
do in palabra, pronunciando sentidas
frascs, el nlcalde do esta localldad Jo-
s6 Segovia,
Nuestro pésame a sus deudos,
Resoluciones do asamblea, — Iin la
asambiea realizada el dfa 24 do marzo
ge designd para ocupar el cargo de pe-
tario de actas, al compafiero Raal

: desuni6n, a la uni6én que da la fuer-

nos hubiera escuchado a tiempo; si
de acuerdo a nuestros reiterados lla-
mados hubieran venido a nuestras fl-
las, a fortalecerlas, a crear esa umni6n
que es la fuerza de la clase trabaja-
dora, los compaiieros de la seccién
Mechita estariamos en condiciones de |
evitar por la fuerza, las injustas des-
tituciones que esti llevando a cabo
la superioridad, precisament®e, porque
nos ven desunidos.

Ha llegado, pues, la hora de refle-
xionar, de comprender que los ataques
del capitalismo no st contiemen con
declaraciones revolucionarias, dino
muy por el contrario, eso solo se lo-
gra con la fuerza, y que nuestra fuer-
za reside en la unién que nosotros se-
pamos mantener dentro de nuestra or-
ganizacion de clase.

Y si no, /de gué han servido las
bombisticas declaraciones de revolu-
cionarismo del sindicato ‘“Gaico” fren-
te a la realidad que reclamaba hechos
v no palabras? ;No hublera sido mas
wtil dejar las “declaraciones” a un la-
Go y estar unidos todos los

2
blexs a interesaros de la marcha del
sirdicato.

Actividad © inteligencia hace falta
para batir al enemigo, a de impe-
dir que cometa las injusticias cada
dfa mayeres y mis numerosas. Y que

bi d 8 ratos de
cxpansién v diversién entre compafie~
ros honrados y no entre traidores y
enemigos de nuestra organizacién, co-
mo esti ocurriendo actualmente, que
camaradas de nuestra organizacién so
divierten con los amarillos ignorantes,
v algunos hasta tienen una amistad
tan fntima que no la debfan de tener.
¥l desprecio cs la mejor arma para
esa clase de bichos.

LA AURORA

Reorganizacién de la seccién—Des-
de que el compafiero T. Jerez se de-

lanza Nueva”, como se quedara aor-
mido para tomar servicio en dicno
patio, a las 5 horas, se present6 a dar
aviso a su jefe a las 5.40, y éste, ma-
nifestandole que podia seguir dur-
miendo, lo dej6é plantado y mas tarde
di6 orden de que dicho cambista fue-
ra suspendido un dia méas loque esuna
injusticia torpe porgue dicho compa-
fiero no es faltador al servicio, y ade-
| més se present6 a dar cuenta de lo
' que le habfa ocurrido; y esto no se
puede considerar uma falta sin aviso,

Estas disposiciones vienen a raiz de
una orden “severisima” impartida por
el superintendente de cargas y mue-
1les, el tiranuelo Juan Duclos, que des-
de que se ausent6 de Rosario mister
Sampson, parece que empieza a dar
sefiales de vida y ha lanzado una cir-
cular donde dice que, el que falte sin
avisar por escrito ocho horas antes
de tomar servicio serd suspendido un
dia; el que falte en las mismas condi-
cionts por segunda vez, dos dias As
suspensién; por tercera vez, tres dias
de suspensi6n y sl se produce un cuar-
to caso ser4 echado de la compafifa.
De manera que si en ®l hogar dael
obrero sucede un accidente de fami-
lia después de las ocho horas men-
cionadas y este tieme que faltar al
servicio o si simplemente se queda
por desgracia dormido le aplican sin
ningin miramiento la suspension ¥
demis, 1o que es un absurdo craso.
Se empiezan a buscar rencilla de esta
manera, los compaiieros de Rosario
sabrin hacerse respetar. En el caso
citado, el compafiero Giandinotto, al
dia siguiente se present6 a tomar ser-
vicio ¥ el jefe se lo quiso impedir y
pretendi6 hacer prevalecer la orden
de sién, pero el sen-
cillamente no se retird manifestando
que si no lo dejaban trabajar €l no
se retiraba v que el dfa o jornal se lo
tendrian que pagar. Entonces qued6 la
orden pemdi®nte para el dia siguiente

Giondi

dicod, con ent ala
reorganizacién de nuestra seccién, se
nota que ésta va experimentando un
franco progreso. Los compafieros que.
como consecuencia de los incalifica~
bles abusos de una superioridad ca-
prichosa e ignorante, habfanse reti-
rado un tanto de la lucha, vuelven
ahora, alentados por este camarada, a
ocupar sus puestos en las filas de la
orga i v nos ha~

ros de la seccién, para imponerse a la
despoética. empresa que ha destitnido
a obreros con tres y hasta cuatro afios
de servicio, dejando a otros que son
mucho mis nuevos?

F1 obrero menos inteligente contes-
tard arlrmulvz)mente a las preguntas

su
ce preveer que dentro de muy poco
tiempo nuestra seccién volveri a ocu-
par — como otrora — un puesto entre
las buenas de los ferrocarriles del Es-
tado.

Es indudable que habrid que vencer
y grandes obstaculos, ya que

for . Sin los T
fieros que en esta seecibn pasan por
ser los mfs capaces, han preferido la

za y los derechos a nuestra clase.
compafieros los consideramos
uivocados, ¥y es por esto que no los
dcspreciamos; por el contrario, los Ha-
mamos, una vez mis, a que vengan a
luchar a nuestro lado por la realiza~
ci6n de los ideales de reivindicacién de
la clase trabajddora.

Los obreros no deb ni

en esta secci6n existen muchos secua-
ces de Zelarrayan y Cia. dispuestos a
estorbar nuetstra obra; pero tenemos
1a convicei6n profunda de que, al final,
hemos de salir vencedores. Para es-
to s6lo se requiere que los camara-
das — convencidos fde que sblo estan-

y tto continud t pe-
ro al tercer dia el jefe le dijo que
st no se retiraba lo iba a hacer sacar
del trabajo con la policia, més no se
lleg6 a ®se extremo porque se podfa
haber dado el caso de que los com-
pafieros también llegasen al extremo
de parar el trabajo para arreglar es-
tas triquifiuelas de la ‘mpresa, como
ya pasé cuando los polizontes — no
hace mucho — le pegaron a un com-
pafiero foguista que se retiraba del
trabajo a las 22 horas.

Esperames que la empresa arregle
dicha circular, porque la considera-
mos absurda e infantil.

Corresponsal.

BUENOS AIRES SUD

A las secciones del F. C. S, — Con
el propésito de poder llevar un con-
trol exacto, y al mismo tiempo com-
probar si l1a “Empresa” cumple o no
los £ 10

que los escalafones se cumplan, deben
mandar estos ratos.
La comisién de reclamos.

VENADO TUERTO

Un llamado a los compafieres, — Lo
/ que vale la organizacién, — Con obje-
to de llenar un vacio muy notable
que ®xiste en la secci6n, hago un lla-
mado a mis compaiieros dependientes,
auxiliares, contralores, teleggafistas,
apuntadores y deméis empleados de
oflcinas, que siendo en su mayor par=
te efiliados a la Confra*ernidad viven
f1d~crentes, tranquilos, #in preccupar-
82 lo mfs minimo en el d:stino de 1n
orgiidzacion, que es el suyo projfo.
C.aro ®ifi que existen a.gir.us L:Cep-
ciones.

Los unos dicen: ‘... pago mi cuota
mensual y cumplo...” ;Cuidn grande
es el crror al no comprender que to-
dos sus meses pagos, ni los pesos d2
sus meses a pagar, no pueden ni po=
dran cuidar sus mejoras conguistas
¢éas, ni mejorar su situacién en v
futuro. /

Otros, que todos lo igni-an, porqie
jaméas concurren a las asambleas, y
que al no hacerlo tampoco leen, puesto
que no retiran EL. OBRERO I'ERRO-
VIARIO ni “La Confraternidad”.

en nuestro local social, se atreven a
afirmar que la organizaci6n nada hace
en favor de sus afiliados.

Quiero demostrar a estos compafie-
ros que, a pesar de la escasa prepa-
racion de los que actian en la seccidn,
se ha gestionado con éxito innegable
varias rtclamaciones de muchos com-
pafieros, pero que hoy s6lo me limito
a citar algunos casos recl que

Ambos periédicos que se dlstrlbuyen|

a vender sus energfas ffsicas por un
mendrugo de pan, ya que las morales,
por razones que giran alrededor de es-
tas mismas leyes, también las absor-
ben, y si algo bueno pudieran producir
se encargan de asesinarlo, ain en ‘®es-
tado gestatorio, Ellos se olvidaron de
que afin a costa de sangre supieron
conquistar una reglamentacién que ex-
plica claramente las obligaciones de
cada parte.

Ahora bien: esa reglamentacién y el
correspondiente ‘vscalafon, al referirse
al personal de cambistas, dispone que
en una estacién como esta deben ser
denominados cambistas, con ocho ho-
ras de servicio, Ayer se les pas6 una
nucva comunicacién dejando sin efec
to la anterior. Un aplauso para los
compafieros que con su esfuerzo lo-
graron imponer lo que nos arrebatan
nuestros enem.zos y por Gltimo, me
permito hacer notar que estos compa~
ros, para no verlos decaer en su en-
tusiasmo, necesitan ®l apoyo de todos
los camaradas.

jTodos para uno y uno para todost

MENDOZA

Diegramas de servicio deestaciones
~— Ante e] incalificable abuso que estd
comvtiendo la empresa del Pacifico,
implantando nuevos diagramas en las
estaciones con doce horas de servicio
rigido sin descanso, ¥ en la lfnea del
Trasandino con quince horas, con ri-
diculas interrupciones ‘“cuando el ser-
vicio lo permita”, lasecretarfa de la
secci6bn ha pasado una circular a los
compaileros para que rechacen esos
diagramas y asienten una queja enére
gica en ¢l libro que existe en las es«

afectaban directamente al departa~
mento de oficinas, y que scrvirin de
concretos al presente escrito.
Ceferino Nencri de Rufino Central,
entonces dependiente, gestioné hasta
€l cansancio con la superioridad, el
puesto de auxiliar que le obligaban a
nomb: i ni dife-
rencia de sueldo; la seccién en nom-
bre de la institucién tom6 a su cargo
el asunto, resultando ser hoy auxiliar
¢l que ayer fué dependiente. quedan-
do con la Confraternidad més que
satisfecho completamente agradecido.
Otro caso es el de Sixto Campos, je-
fe de Arias, quien percibfa en su suel-
do dirz pesos menos que otros jefes
de estaci6n de igual categorfa. Tam=
bién hizo sus tramites durante el pe-
riodo de tres superintendentes, obte-
niendo como resultado pr que

Se re da especialmen=
te cumplir con estas disposiciones.

Sistema de los amarillos, — T lfder
de la asociaciébn amarilla, secretario
de la comisién directiva y subinspee«
tor de trafico, Giménez, de la sacci6n
local Menroza, en su furor por con=
quistar socios para la socieded carne-
ril, no repara en medios, por rastreros
que sean para obligar al personal a
asociarse, Diariamente sucede que
aquél tiene vergiienza y se niega a
ingresar, es hostilizado por el carnero
CGiménez, en toda forma, llegando em
su audacia hasta amenazarlos y si sa
descufda le inventa cuelquier pretex-
to para perjudicarlo.

En esta forma el chupamedias Gi-
ménez practica el sagrado postulado
de los amarillos, pero puede seguir
lmoles(m’uir:- al personal, que abuse de

jamds se cumplian, cuando no una ne-
gativa. Pero hoy podemos decir — sin
jactancia — que la organizaci6n, por
jntermedio de la secci6n, ha termina-
do con esta injusticia que desde hac®
afios se venfa cometiendo.

Por si esto no basta, ahi tenéls el
galpon de cargas; se encuentra a sie-
te cuadras de la estacién de Venado
Tuerto, hace once afios que fué cons-
trufdo, pero a la empresa no se le
ocurri6 pensar nunca que hacia falta
un w. ¢, Cada vez que cl personal se
veia en la necesidad de defecar tenfan

a de los mas
le recomendamos, para su bien, no se
céescarrile, pues le Confraternidad lw
dard una severa lecci6bn cuando me-
nos lo suefio. Por de pronto, le recor=
damos aquel dicho: “tanto joroba la
mona con_el hijo, hasta que le saca
un ojo”. Igual recomendacién ie ha~
cemos al chupacallos Romero, de la
misma inspeccién. L

Un pergamino, — Dfas pasados los
superiores hicieron circular un perga-
mino requiriendo la firma del perso-
nal, ’tes’tlmoniando su admiracién y

que hacerlo a la e, ¥
ocasiones (porque la cosa... apura)
con viento fresco... ¥... abundante
lluvia. ;A quién, sino a nuestra ins-
titucién, se debe que esos camaradas
hoy tengan para su comodidad w. C. ¥
bafio? .

Muchos son los casos andlogos a és-
tos. que si hien son pequefios sacri-
ficios, es también trtunfo y obra de
nuestra Confraternidad. Ciertaments,
duraron muchos dfas tstas gestiones
en poderlas solucionar, pero... esto
ia qué se debe? A que esta reparti=
cién, no tiene su comisién de recla-
mes como lo especifica el escalafén, ¥y
‘hubo que hacerlo nombrando comisio~
nes compuestag por guardas. ;Y por
qué no existe la comisién citada? Por-
que a pesar de su capacidad y regular
P! 6n, no encontramos en ellos
la voluntad. Es necesario que estos

pierten sus de-
Hberando lgs asuntos _cgg&egmvos b
s

agr 0 a mister Bowden en
ocasién de su retiro de superinten-
dente de tréifico del Pacifico. En di-
cha oportunidad pudimos comprobar
cuén serviles son algunos compafieros.

Los que mAs se destacaron en sus
aparatosas firmas, fueron los guardas,
auxiliares y jefes de estaciones, quie-
nes parece que olvidaron quemfster
Bowden desde e] cargo ha embromado
a muchos, ¥y si el personal padec®
injusticias actualmente, gran culpa la
tiene €. Sin embargo, sus fechorfas y
las de los superiores de la divisifn,
:es causa ad i6n y ag i
08....

Lo curioso del caso es que cada fir-
mante contribuye con su 6bolo para
costear el pergemino, Entre miles de
empleados, calculando un peso cada
uno (aunque la mayorfa pon® més),
recolectan miles de pesos, El perga~
miti¥ cuésta déscientos pesos.!' ¥ 109
miles que sobran? Misterio.,,” irin o4

que defiendan sus propios intereses y
contribuyan asl en pro de nuestra
causa como buenos confraternales.
Correspensal.
RIVERA
Creacién de una caja de ayuda mu-
tua. — Los camaradas de esta seccién
consecuentes con sus fines soligarios,
en asamblea general acordaron crear
una caja de ayuda mutua, a fin de
prestar ayuda a los d nece-

a poder de los organiza~
dores y, como son 1os mismos superio-
res, en la primera ocasién los des-
pedirin por tontos, lo que demuestran
con el servilismo con que han firmado.
Indudablemente, los superiores saben
con los bueyes que aran.... Sin em-
bargo, es bueno observar cuando se
les presenta una suscripeién para un
compafiero enfermo o que ha sufride
un accidente, como contribuyen con

sitados. Creen los compaiieros de esta
secci6bn que esta iniciativa ha de dar
excelentes resultados, ya que ella tien-
de a suprimir las listas ds suscripcién
que, por ser tan frecuentes, ya no dan
resultado,

Al efecto, ya se nombré la comision
que tendri a su cargo la administra--
ci6bn de la caja.

De manera, puts, que esta seccibn
invita a todos los compafieros a aso-
ciarse, lo que pueden hacer“por me-

parsi anotando veinte centavos,
y asf y todo patalean y protestan:
pero cuando se trata de contribuin
para pergaminos, adulonerfas y otras
indignidades, procuran ser los nrime-
ros, ;Pobres diablos!.... Y aGn se
permiten hablar de dignidad y com-
pafierismo!

Como se viola la reglamentacién, =,
Parece que algunos guerdas se esme=
ran en aparecer simpiticos a los su-
periores, aunque para ello violn 1a re-

dio del de la

—Al propio tiempo, st solicita a las
secciones que tengan sociedades anf-
logas, nos remitan sus estatutos, 1o que
pueden hacer a nombre del secreta-
rio, 0 Josgé T i

Suscripcién, — A continuacién da-
mos el resultado de la suscripcién or-
ganjzada por esta secciobn en la divi-
gién Bahia Blanca, a beneficio de la
familia del guarda camarada Manuel
Garcfa, enfermo en el hospital.

Lista ntmero 1, a cargo de la sec-
ci6n Bahfa Blanca, § 27.50; lista nd-
mero 2 a cargo de Maldonado, $ 19;
jista namero 3 a cargo de Darraguel-
ra, $ 25; lista ntmero 4 a cargo de
Cayupén, $§ 33; nGmero 5 a cargo de
Chanilao, $ 17.20; lista nGmerc 6 a
cargo de Hucal, § 90.40; lista nimero 7
a cargo de Rivera, $ 78, — Total, §
290.20.

Sirva esta . publicacién de acuse de
rveciba a las seccion®es contribuyentes.

REALICO
Congquistas

En verdad que, aunque pequefias,
las mejoras obtenidas por el personal
de trafico de esta pequefia seccibn,
constituyen por s{ mismas un expo-
nente del espfritu que predomina en-
tre los trabajadores.

Con fecha de diciembre de 1921, los
compafieros afectados por el servicio
telegrafico enviaron una nota a los

de la istraeidn, la que
£0l0 mereci6 un acuse recibo.

Mas los compafieros no desmayaron
en sus p justas y dra-
das dentro de la reglamentacién del
trabajo, que tantas luchas costara pa-
'ra su conquista.

El 8 de mayo de 1922, los compafieros
mencionados, en conjunto con ®l resto
del personal cabineros, peones, auxi-
liares, ete, volvieron a hacer nueva
nota, pero ®sta vez dando interven=-
ci6n a la direccién general de FF. CC.,
cuya resolucién transeribo: “La em-
presa del F. C. O. presentari nuevos

, @ a Te-
suelto hacer esta publicacién para
i a

do unidos podremos P
a nuestros enemigos — dediquen a 1a
organizacién toda su actividdd e inte-
ligencia, contribuyendo con carifio a
su engrandecimiento.

ger enemigos de los obreros. Las ohre-
ros debemos estar unidos, hermana-
dos los pensamientos frente a nues-
tro verdadero enemigo: el capitalismo.
1A unirnos, ya que es criminal per-
manecer desunidos! X. X

TOLOSA

Relaciones .con 'a U. 8. A, — En la
nsambiea realizada por esta seccion el
afa 4 de ahril, se tomaron las siguien-~
tes resoluclones:

1.0 Proponer la adhesién do los fe-
yroviariog o la Unién Sindical Argen-
tina,

2.0 Dar mandato al delegado de esta

No dud que las injusticlas co-
metidas Gltimamente por nuestros ene-
migos habran servido de leccitn a los
obreros de esta localidad, pues ellas
han puesto en evidencia de que se nan
llezado a cabo en virtud de que nueg-
tra cifn estaba da, ¥,
como cansecuencis, desunidos los com-
pafieros. Pues en los tlempos en que

los camaradas de La Aurora estaban
bien unides, la superioridad se cuida-
ba muy bien de provocarnos, Una vez
mds, pues, se ha comprobado que la
razon y la_ justicia, en la socledad ca-
pitalista, dependen de la fuerza con
que so cuente para defenderlas, y que

erze °n
unién dentro de la organizacién,

os 08 seccio-
nes del F. C. 8. los siguientes datos:
1.0 Teniendo en cuenta que hay va-
rios aspirantes ,rebajados a peones
tanto en esta secci6n como en las de-
| més de este F. C., principalmente en
las ol cir 3
que los compafieros en eria sitnacién,
dizeminados por toda la linea, nos cu-
muniquen a la brevedad posible, si
hay vacanto de aspirante en esa sec-
cién, y si llarmgan o no al aspirante que
de; caso deben

le car

comunicarnos quién ha sido llamado,
“nombre y apellido”, a esta secreta-
ria Salta 2142, Bs, Alres.

2,0 Que todas las secclamneg de este
I'. C. nos remita a esta Secretarfa una
némina de todos los gnasdas ¥ aspi-
rantes residentes en esa seccidn &
etectos de un mejor contrel (sean es-
tos socios o no).

Todos los compafieros que desean

afectado

Jornada de ocho horas y denominacién
telegrafistas”. Para mayor ilustracién
derallaré cémo estaba en ‘sta seccién
el personal mencionado. La empresa
lo tenfa clasificado como auxillares
terceros con una prestacién de servicio
do diez horas.

No necesito entrar a comentar la
mejora obtenida; lo expuesto basta.

—Dias dos se le di6 ica-
ci6n al personal de cambistas resultan-
do unos arbitrariamente trasladados
otros rebajados a peones cambistas
efectuéndoles rebajas en el gmeldo nas-
ta § 16 moneda nacional. A la vez, se
les aumentaba Ja jornada en dos horas,

Como se ve, nuestros opresores no
ge paran en barras ni hay obsthculos
que los detenga para llegar al objeto
que se proponen. Pero..,,

Tal vez llevados de su afan de opri-
mir y humillar a hombres que por dis-
posicién de las leyes sociales que ac~

tualmente nos rigen s® ven precisados

s para el
al servicio telegrifico, asignindole la|C

ci6n; si no véase cOmo las
gastan los que a continuacién deta-
llamos:

Guarda Puebla tomé6 servieio em
Mendoza el dfa 9 de febrero con trem
5031-5003, con destino a Cuevas, a las
5 horas, regresando a Mendoza con
tren 5004-5032, a las 23.27 horas des-
pués de trabajar 18 horas y 27 minu-
ts consecutivos.

Guarda Salvedor Lucero a®js ser=.
vicio con tren 5 E en La Paz, a las
23 horas y 40 minutos del dfa 10 de
marzo, con horas ‘cumplidas, y tomd
el 11 a las 7 horas y 45 minutos, co=~
rriendo a Monte Coman con maquina
y furgén, es decir con 7 horas sola-
mente de descanso,

De esta manera algunos compafieros;
que protestan contra la reglamentata-
cién y contra la sociedad que no hace
nada, son los primeros en carnerear
en perjuicio de todos los demas y s6lo
por ganarse simpatfas.

Los denunciamos al gremia,

Corresponsal,
MATADEROS

Resol bl Fant

ién de Ia
da el 9 de abril de 1922 sobre los afi-
liados moroses. — Quedan separados
de la secci6n por morosos los siguien=
E‘es ex compafieros, por adeudar 1as co=
que se it 5
Gonzalo Corriendo, 8 meses,
Felipe Lestanquet, 5 meses,
Santos E. Molinari, 7 meses,
Anseimo Paz, 15 meses,
Hilario Rodriguez, 11 meses,
Juan Sedefio, 5 mvses,
Carlos Vézquez, 9 meses,
Roque Perosa, 4 meses,
Nicolds Fascio, 3 meses,

Un poco de biograffa persom. sobre
e}l x;r.oceder de estos “buenos mucha=
chos”,

Gonzalo Corriendo, ahora no
explotado seguramente., Serd c::dms;
to a jefe de trifico por eso no paga.
Fellpe Lestancuet, de pesador en la
ol ey i e sea cand a
barrer la oficina del jefe.
8antos Molinari, buen jugador a las
:’bochns“ ¥ pulsador del bjugn libr: las
‘barajas”, por eso no le alcanza ol
sueldo para pagar un peso a su sindi-
cato, y que le conste al camarada Mo-
linari que cuando estuvo en unas eir-
criticas la 16 by
z6 una lista de subscripcién entre to-
dos los compafieros para salvar su
situacién y que alcanzd al total de pe=
sos 88.50 moneda nacional y este es el
agradecimiento con que le Paga a sus'
salvadores y a su secci6n.

Angelmo Paz, buen jugador al billar,
d tam=

mozo que se las “larga” de fi-fl,

poco no le alcanza el sueldo para pa=
gar a su sindicato, enemigo de con-
currir a las asambleas y de hacerse el

“otario” con las notas que le ha pasade

h:.t B"i?taﬂnt p.?m que expusiera su
situacion ante log compafieros de la:
seccitn, ¥
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